
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 :توصیف کلی دوره

می باشد. که در طول دو هفته روتیشن کارآموزان محترم بیماران با  2و  1ادغام یافته در بخش های جنرال داخلی غدد بخش  

. راند بخش ها پس از اتمام برنامه صبحگاهی شروع خواهد شد.  و در روزهای نددر این دو بخش را ویزیت می فرمای غددمشکل 

 در روزهای شنبه تا چهارشنبه می باشد.  13:30صبح تا   7شد. ساعت کار بخش از درمانگاه راندها به طور مختصرتر انجام خواهد 

 

 : در ابعاد دانشی، نگرشی و مهارتی هدف/ اهداف کلی درس

 (1را بشناسد. )پیوست  غدد و رویکرد بالینی با تظاهرات شایع بیماریهایغدد بالغین بیماریهای شایع   (1

 کسب نماید. را معاینه و ثبت اطلاعات در پروندهمهارت کافی جهت اخذ شرح حال و انجام  (2

 در سطح درمانگاه را بنویسد. غددبتواند نسخه اولیه مربوط به بیماریهای شایع  (3

 

 : مهارتیو نگرشی اهداف اختصاصی )ویژه( درس در سه حیطه دانشی،  *
 کارآموز در پایان دوره توانایی تشخیص بیماری دیابت را کسب کند. - 1

 عوارض حاد  دیابت را تشخیص دهد.کارآموز در پایان دوره   -2

 .کاراموز در پایان دوره عوارض مزمن دیابت را نشخیص دهد  -3

 کاراموز در پایان دوره بتواند علایم و  نشاته ها ی کلینیکی  و پاراکلینکی هیپو تیرویید را بشناسد و ان را تشخیص دهد   . _4

 بتواند علایم و  نشاته ها ی کلینیکی  و پاراکلینکی هیپر تیرویید را بشناسد و ان را تشخیص دهد  .کاراموز در پایان دوره  _5

 .کارآموز در پایان دوره  نحوه برخورد با ندول تیرویید را شرح دهد -6

 دکترای حرفه ای رشته و مقطع تحصيلی: غدد و متابولیسم کارآموزی   شماره درس:نام و 

 دانشکده پزشکی محل برگزاری: روز و ساعت برگزاری: 

 واحد عملی 2 تعداد و نوع واحد )نظری/عملی( : 

  غدد و متابوليسم طب بالينی مقدمات دروس پيش نياز:

 گلرخ حریریدکتر   درس: ولئنام مس گلرخ حریریدکتر   نام مدرسين:

 همه روزه تلفن و روزهای تماس: دفتر گروه داخلیبهمن،  22بيمارستان  آدرس دفتر :

 Email :Golrokh_hariri@yahoo.comآدرس 

 دروس نظری و عملی   فرم طرح دوره 

(Course Plan) 

 1404-1403 :اول نیمسال    غدد و متابولیسم بالغینکارآموزی    :نام درس  داخلی گروه آموزشی :      پزشکی   دانشکده :   



 

 کاراموز در پایان دوره بتواند سندروم متابولیک را تشخیص دهد  . -7

 ورد با اختلالت لپید را شرح دهد ..کاراموز در پایان دوره نحوه برخ -8

 کاراموز در پایان دوره بتواند نحوه ی برخورد با هایپر و هیپوکلسمی را شرح دهد. -9

 . تراکم استخوان را شرح دهد ایان دوره بتواند اندیکاسیون انجام پکاراموز در  -10

 ا را بشناسد .اراموز در پایان دوره اورزانس های غدد و نحوه ی برخورد با ان هک -11

 اراموز در پایان دوره بررسی علل فشار خون بالا را شرح دهد .ک-12

 ن دهد( را از خود نشا میبر اساس تعال یو جمع ی)از نظر پوشش مناسب، حضور منظم و به موقع، رفتار فرد یرفتار مناسب حرفه ا--13

 خود نشان دهد ماریب یلازم برا یو درمان یصیاقدامات تشخ یریگیو علاقه خود را در مورد پ تعهد-14

 ( کوشا باشد.ارمیب یحق انتخاب برا تیرعا مار،یحفظ اسرار ب مار،یضرر نرساندن به ب مار،یبه ب ی)منفعت رسان ماریحقوق ب تیمورد رعا در-15

 مداوم را از خود نشان دهد. یریادگیو  یخودآموز یو اراده لازم برا علاقه-16

 گیرد و معاینات مربوطه را انجام دهدبیماریهای غدد شرح حال ببتواند از بیماران با  -17

 .تواند اطلاعات بیماران را به درسی در پرونده ثبت کندب-18

 .بتواند گلوکومتری انجام دهد -19

 

و  1PMPکوتاه پاسخ، کامل کردنی،  حی،یغلط، تشر-جورکردنی، صحیح ،یا نهیمیتوان از سوالات چندگز اهداف شناختیدر خصوص  *
2KF می توان از آزمون های عملی مثل  اهداف مهارتیبرای . استفاده کردLog Book  ،3OSPE  ،و پورتفولیو و مشابه آن استفاده کرد

چک لیست مشاهده عملکرد استفاده  ایسوالات در قالب پرسشنامه نظرسنجی می تواند از  اهداف نگرشی در خصوص

  .کرد

                                                 
1 Patient Management Problem 
2Key Feature  
3 Objective Structured Practical Examination 



 

 

 

 غددبرنامه روتیشن کارآموزی 

  7-8 8-9 9:15- 12 12-13 

 (دیابتکلاس  درون بخشی ) غددراند کاری/ درمانگاه  ژورنال کلاب ویزیت بیماران شنبه هفته اول

 (دیابتکلاس درون بخشی ) راند آموزشی بخش مورنینگ دانشجویی ویزیت بیماران یکشنبه

کنفرانس هفتگی/کنفرانس  ویزیت بیماران دوشنبه

 مورتالیته

 (هیپوتیروییدکلاس درون بخشی ) غددراند کاری/ درمانگاه 

 (هیپرتیروییدکلاس درون بخشی ) راند آموزشی بخش گراند راند بیمارستان ویزیت بیماران سه شنبه

 (متابولیکسندروم کلاس درون بخشی) راند اموزشی بخش مورنینگ دانشجویی ویزیت بیماران چهارشنبه

 (بیماریهای متابولیک استخوانکلاس درون بخشی ) غددراند کاری/ درمانگاه  ژورنال کلاب ویزیت بیماران شنبه هفته دوم

 (بیماریهای غده هیپوفیزرون بخشی )دکلاس  راند آموزشی بخش مورنینگ دانشجویی ویزیت بیماران یکشنبه

کنفرانس هفتگی/کنفرانس  ویزیت بیماران دوشنبه

 مورتالیته

 (دیس لیپیدمیکلاس درون بخشی ) غددراند کاری/ درمانگاه 

 (کوشینگ و نارسایی ادرنالکلاس درون بخشی ) راند آموزشی بخش گراند راند بیمارستان ویزیت بیماران سه شنبه

وکروموسایتوما و ېفبخشی )کلاس درون  بخش اندوسکوپی مورنینگ دانشجویی ویزیت بیماران چهارشنبه

 (هایپرالدوسترونیسم
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

)عنوان کتاب ، نام نویسنده ، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول یا صفحات مورد   (:لاتینمنابع اصلی درس )فارسی و 

 عنوان منبع ضروری نباشد(.در صورتی که مطالعه همه کتاب یا همه مجلدات آن به  -نظر در این درس

 HARRISON'S Principles of Internal Medicine 2022,  Edition 21 

 Cecil Essentials of Medicine 2022,  Edition 10  

 UpToDate the last version 

 :درس یفرع منابع

  New England Journal of Medicine ( https://www.nejm.org/)  سایتاستفاده از    -1

 استفاده از فیلم های آموزشی جهت یادگیری های مهارتهای بالینی   -2

 حضوری رویکرد آموزشی:

 : سیتدر روش

 در قالب کلاس های درون بخشی شامل موضوعات زیر: یـ آموزش رسم ۱

 ینیبال عیبه تظاهرات شا حیصح کردیرو .1

 ینیبال یعمل یهاآموزش مهارت .2

 یو مهم داخل عیشا یهایماریآموزش ب .3

یا ارائه  و انیدانشجو تریبا محو هالل مسحبر  یمبتن یهاکوچک و آموزش یهاکار در گروه رینظ یتعامل یهاروش 

 خواهد بود. مطلب توسط دانشجو و بحث پیرامون آن
 

به کارآموزان تحت نظارت  مارانیاز مراقبت ب یبخش یکار به صورت واگذار نیآموزش حکار:  نیـ آموزش ح ۲

  .باشدیبخش مربوطه م اریبالاتر بنا شده است. کارآموز به طور کامل در اخت یاهرده

  :یبستر یهاآموزش در بخشالف( 
تمامی بیماران بخش بین دانشجویان گروه تقسیم می ) ماریب چند ای دو ولؤ، کارآموزان مساین بشدر 

ول انجام ویزیت روزانه، گردآوری، ثبت و ؤتیم بالینی هستند. کارآموز مس یاز اعضا یکی( در قالب شود

 پلان شنهادیبه دست آمده، پ یهاداده ریپیگیری امور بیمار، تفس ،ینیبال یارایه اطلاعات در راندها

در سطح کارآموز  ماریلازم به ب یآموزش ها هیو مشارکت در ارا ماریمراقبت از ب یبرا یدرمان ـ یصیتشخ

 را برعهده دارد. 



 

 

 

 

 : وظایف فراگیران

( در شروع on serviceالف( مطالعه پرونده و نوشتن یادداشت برای بیمارانی که از قبل بستری بوده اند )

 ( در پایان چرخش off serviceبخش و نوشتن یادداشت )

 خص می کنندپیگیری کارهای تشخیص و درمانی برای بیمارانی که اساتید و دستیاران برای کارآموز مش (ب

 ارصبح و نوشتن یادداشت سیر بیماری در پرونده بیم 8روزانه بیماران قبل از ساعت  ویزیت (ج

 حضور به موقع در بخش و درمانگاه و مشارکت فعال در مراقبت از بیماران (د

 حضور در جلسات گزارش صبحگاهی و معرفی بیمار (ه

 حضور در کلاس های آموزشی نسخه نویسی و بیماری های شایع (و

 راندهای آموزشیارائه بیمار در  (ز

 کشیک های دانشجویی و تکمیل لوگ بوک حضور فعال در (س

 آمادگی برای امتحان پایان بخش (ش

 

 

 
 

  ها:آموزش در درمانگاهب( 
تعریف شده، بیماران  یمندها به عنوان یک عضو تیم درمانی، متناسب با سطح توانکارآموزان در درمانگاه

روز درهفته  دوشود. یانجام م استادتحت نظارت  مارانیب نیا تیزیکنند. ویم تیزیانتخاب شده را و

 درمانگاه برگزار می گردد

  :یآموزش در جلسات گزارش صبحگاهج ( 

جلسات  نیخواهد شد. ا لیموزان تشکآکار یبرا یاختصاص یدو روز در هفته جلسات گزارش صبحگاه 

 لیتحل هیارا مار،یب ی. کارآموز، مسؤول معرفتوسط حداقل دو نفر از اساتید گروه داخلی مدیریت خواهد شد

بوده و بازخورد لازم را در خصوص عملکرد خود  یو مراقبت یصیدر ابعاد تشخ ماریب یجمع بند تینها و در

 . می کند افتیمناسب و بر اساس اصول بازخورد در وهیبه ش

 : کیکش در آموزشد( 

هر دانشجو موظف است دو کشیک در این  روتیشن داشته باشد. و بیمارانی که در آن شیفت در بخش 

بستری می شوند را ویزیت نماید و به طور کامل شرح حال و معاینه انجام دهد و در روز بعد در راند مربوطه 

 بخش به استاد مربوطه ارائه دهد.

 :skill labج( آموزش مهارتهای بالینی در 

 بگذراند. skill labبراساس برنامه آموزشی مصوب گروه داخلی دانشجویان مهارتهای لازم را در 



 

 

 

 

 نحوه ارزیابی دانشجو و بارم مربوطه:  

بی می باشد. عملی )درون بخشی و مشارکت در جلسات گزارش صبحگاهی( و کت یهایابیموز حاصل ارزکارآ روتیشن انیپا یابیارز

 ت علمی در هر روتیشن مشخص می شود.یئبخشی و مشارکت در برنامه های گروه توسط عضو محترم ه ارزیابی درون

وه داخلی بر اساس فرم ارزیابی مصوب گر  غددگروه  یعلم ئتیه یتوسط اعضا انیدانشجو یابیارز  :یبخش درون یابیارز .1

 یبه ووتیشن در انتهای رموز آکار یهایتوانمند یارتقا یبرا نآ جیو نتا یلتکم یحضوری  جلسهانجام می شود. و طی یک 

 (نمره 10شود. )یابلاغ م

روتیشن  و فعالیتی که دانشجو در کشیک انجام داده است به دانشجویان کبر اساس نحوه تکمیل لوگ بو لوگ بوک کشیک: .2

 نمره( 2 گوارش نمره تعلق می گیرد. )

 ،یریگمیتصم یمهارتها ،یدانش نظر یابیو با هدف ارز دو هفته چرخش گوارش  انیآزمون در پا نیا دوره: انیپا یآزمون کتب .3

 یطراح یریادگی یو با توجه به سطوح بالا عیشا ینیتظاهرات بال یآزمون بر مبنا نیشود. ایاستدلال و حل مساله برگزار م

 (نمره   6)آزمون به روش کتبی و چند گزینه ای برگزار می شود.شود. یم

 نمره(2حضور کامل در برنامه ی دو هفته ای بخش  )  غیاب:حضور و  .4

حوه بارم بندی که در پایان دوره چهارماهه داخلی با مشارکت سایر گروهها در یک روز صورت خواهد گرفت و ن: آزمون  آسکی .5

 آن در برنامه آموزشی گروه داخلی آمده است

 

 دانشجو در کلاس درس:سیاست مسئول دوره در مورد برخورد با غیبت و تاخیر 

 غیبت مجاز نیست. موارد خاص در شورای گروه بالینی بررسی خواهد شد.

 سایر تذکرهای مهم برای دانشجویان:

 در آخرین روز چرخش بخش، جلسه ای با حضور مسئول آموزش دانشجویی و اعضای هیئت علمی 

 شود.جهت ارائه بازخورد دانشجویان در مورد دو هفته چرخش برگزار می 
 همچنین پیشنهادات و انتقادات دانشجویان محترم جهت ارتقای برنامه ی آموزشی بخش لحاظ خواهد شد. 

 


