
 

 دروس نظری و عملی  فرم طرح دوره 

(Course Plan) 

         

 
 

 

 

 

 

   

 
 
 
 
 
 

 :توصیف کلی دوره

در طول دو هفته روتیشن کارآموزان  د.بستری می باشنبهمن  22راحی بیمارستان در بخش ج یماران ارولوژیب 

شروع  7ساعت  خش ها از ند.ابتدا راند بویزیت می فرمایرا در این بخش ت مربوطه بیماران با مشکلامحترم 

 7انجام خواهد شد. ساعت کار بخش از  درمانگاه در اتاق عمل و یا برنامه آموزشیسپس ادامه خواهد شد و 

 می باشد. 12صبح تا ساعت  7در روزهای شنبه تا چهارشنبه می باشد. پنج شنبه ها از ساعت  13تا صبح 

 

 یو مجار هیکل یجراح کارآموزی   نام و شماره درس:

       یادرار

دکترای حرفه  : رشته و مقطع تحصیلی

 ای

 دانشکده پزشکی محل برگزاری: روز و ساعت برگزاری: 

 واحد عملی 2تعداد و نوع واحد )نظری/عملی( : 

حسین علی  دکتر   ول درس:ئنام مس دکتر اکبری /حسین علی اکبریان دکتر نام مدرسین: 

 اکبریان

 همه روزه تلفن و روزهای تماس: بهمن، بخش سنگ شکن 22بیمارستان  آدرس دفتر :

: Emailآدرس 
Akbarian2736@gmail.com 

 دروس نظری و عملی   فرم طرح دوره 

(Course Plan) 

 گروه آموزشی : ارولوژی     پزشکی    دانشکده :

 1404-1403نیمسال اول      یادرار یو مجار هیکل یجراحکارآموزی     :نام درس

 



 

 هدف/ اهداف کلی درس در ابعاد دانشی، نگرشی و مهارتی: 

 داند. را ب ولوژیکاربا تظاهرات شایع بیماریهای  ارولوژی را بشناسد و رویکرد بالینیبیماریهای شایع   (1

 د.حال و انجام معاینه و ثبت اطلاعات در پرونده را کسب نمایمهارت کافی جهت اخذ شرح  (2

 ارولوژی در سطح درمانگاه را بنویسد.یه مربوط به بیماریهای شایع بتواند نسخه اول (3

 

 
 
 
 
 

 

 

:مهارتیو نگرشی * اهداف اختصاصی )ویژه( درس در سه حیطه دانشی،   

ادراری درد فلانک اسکروتوم حاد و ... (  را بیان )اختلالات  ارولوژیتظاهرات بالینی شایع رویکرد به  (1

 کند و در محیط بالینی نشان دهد.

سنگ و درمانگاه  ) را در بخش ارولوژیو اصول درمان بیمارهای شایع علائم و نشانه ها، اصول تشخیص  (2

های سیستم ادراری بدخیمی های سیستم ادراری بزرگی خوش خیم پروستات هرنی هیدروسل 

 بیان کند ... (واریکوسل و 

 ارولوژیرشته  موارد استفاده و محدودیت های پروسیجرها، تستها و یا بررسی های پاراکلینک مرتبط با (3

 تصویربرداری های ارولوژی( بیان کند.، کلیویی، تست ها یورتروسکوپسکوپی، سیستورا )

 alphaرولوژی )ام و تداخلات داروهای شایع نام ژنریک، نام تجاری موارد استفاده و عوارض مه (4

blockers ….را بیان کند ) 

 شرح حال و معاینه مناسب از بیمار اخذ نماید (5

 ارتباط مناسب با بیماران برقرار کند (6

 در پرونده بیمار ثبت کند.  progressاطلاعات اولیه در پرونده )برگه شرح حال(، برگه  (7

 کند. منابع علمی برای پاسخگویی به سوالات بالینی تیم پزشکی را جستجو (8



 

 ی را بنویسد.ارولوژدارویی برای بیماریهای شایع نسخه  (9

بر اساس  یو جمع ی)از نظر پوشش مناسب، حضور منظم و به موقع، رفتار فرد یرفتار مناسب حرفه ا (10

 ( را از خود نشان دهد میتعال

 نشان دهد خود ماریب یلازم برا یو درمان یصیاقدامات تشخ یریگیو علاقه خود را در مورد پ تعهد (11

 تیرعا مار،یر بحفظ اسرا مار،یضرر نرساندن به ب مار،یبه ب ی)منفعت رسان ماریحقوق ب تیمورد رعا در (12

 ( کوشا باشد.ماریب یحق انتخاب برا

 مداوم را از خود نشان دهد. یریادگیو  یخودآموز یو اراده لازم برا علاقه (13

 

 

 
غلط، تشریحی، کوتاه -میتوان از سوالات چندگزینه ای، جورکردنی، صحیح اهداف شناختی* در خصوص 

می توان از آزمون های عملی مثل  اهداف مهارتیاستفاده کرد. برای  2KFو  1PMPپاسخ، کامل کردنی، 

Log Book  ،3OSPE  می تواند از  اهداف نگرشیو پورتفولیو و مشابه آن استفاده کرد، در خصوص

سوالات در قالب پرسشنامه نظرسنجی یا چک لیست مشاهده عملکرد استفاده 

  کرد.

                                                 
1 Patient Management Problem 
2Key Feature  
3 Objective Structured Practical Examination 



 

 

 

 ارولوژیبرنامه روتیشن کارآموزی 

  7-8 8- 12 12-13 

 کلاس  درون بخشی )سنگ( اتاق عمل ویزیت بیماران شنبه هفته اول

 (BPHکلاس درون بخشی ) اتاق عمل ویزیت بیماران یکشنبه

 کلاس درون بخشی )نازایی( اتاق عمل ویزیت بیماران دوشنبه

 (و پروستات و ... کلاس درون بخشی )سرطان مثانه درمانگاه ویزیت بیماران سه شنبه

 درمانگاه   اتاق عمل ویزیت بیماران چهارشنبه

 درمانگاه ویزیت بیماران پنج شنبه

 (درون بخشی )اسکروتوم حاد کلاس اتاق عمل بیمارانویزیت  شنبه هفته دوم

 (رون بخشی ) هرنی هیدروسلکلاس د اتاق عمل ویزیت بیماران یکشنبه

 (کلاس درون بخشی ) بیماریهای زنان اتاق عمل ویزیت بیماران دوشنبه

 (کلاس درون بخشی )بیماریهای اطفال درمانگاه ویزیت بیماران سه شنبه

 اتاق عمل و درمانگاه ویزیت بیماران چهارشنبه

  درمانگاه ویزیت بیماران پنج شنبه
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

)عنوان کتاب ، نام نویسنده ، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول یا   منابع اصلی درس )فارسی و لاتین(:

کتاب یا همه مجلدات آن به عنوان منبع ضروری در صورتی که مطالعه همه  -صفحات مورد نظر در این درس

 نباشد(.

 هنشگادا راتنتشاا ،1400 وش،سیمفر ناصر دستاا اول، پچا م،سو ستایرو ،عمومی ژیلواورو بکتا

 بهشتی شهید

 منابع فرعی درس:

 استفاده از فیلم های آموزشی جهت یادگیری های مهارتهای بالینی   

 حضوریرویکرد آموزشی: 

 روش تدریس: 

 در قالب کلاس های درون بخشی شامل موضوعات زیرـ آموزش رسمی:  ۱

 رویکرد صحیح به تظاهرات شایع بالینی .1

 های عملی بالینیآموزش مهارت .2

 ارولوژیو مهم  های شایعآموزش بیماری .3

با محوریت  های مبتنی بر حل مسالههای کوچک و آموزشهای تعاملی نظیر کار در گروهروش 

 خواهد بود. یا ارائه مطلب توسط دانشجو و بحث پیرامون آندانشجویان و 

 

ـ آموزش حین کار: آموزش حین کار به صورت واگذاری بخشی از مراقبت بیماران به کارآموزان  ۲

  باشد.های بالاتر بنا شده است. کارآموز به طور کامل در اختیار بخش مربوطه میتحت نظارت رده

 های بستری: آموزش در بخشالف( 

ش، کارآموزان مسؤول دو یا چند بیمار )تمامی بیماران بخش بین دانشجویان خدر این ب

گروه تقسیم می شود( در قالب یکی از اعضای تیم بالینی هستند. کارآموز مسؤول انجام 

مار، ویزیت روزانه، گردآوری، ثبت و ارایه اطلاعات در راندهای بالینی، پیگیری امور بی

های به دست آمده، پیشنهاد پلان تشخیصی ـ درمانی برای مراقبت از بیمار و تفسیر داده

 مشارکت در ارایه آموزش های لازم به بیمار در سطح کارآموز را برعهده دارد. 



 

 

 

 

 وظایف فراگیران: 

 ارانپرونده و نوشتن یادداشت برای بیمالف( مطالعه 

 می کنند برای کارآموز مشخصی بیمارانی که اساتید پیگیری کارهای تشخیص و درمانی برا (ب

 رونده بیمارصبح و نوشتن یادداشت سیر بیماری در پ 8ویزیت روزانه بیماران قبل از ساعت  (ج

 بیمارانحضور به موقع در بخش و درمانگاه و مشارکت فعال در مراقبت از  (د

 حضور در کلاس های آموزشی نسخه نویسی و بیماری های شایع (ه

 ارائه بیمار در راندهای آموزشی (ز

 و تکمیل لوگ بوک طول دوره حضور فعال در (س

 آمادگی برای امتحان پایان بخش (ش

 
 
 

 

  ها:ب( آموزش در درمانگاه

مندی تعریف درمانی، متناسب با سطح توانها به عنوان یک عضو تیم کارآموزان در درمانگاه

کنند. ویزیت این بیماران تحت نظارت استاد انجام شده، بیماران انتخاب شده را ویزیت می

 روز درهفته درمانگاه برگزار می گردد سهشود. می

 ل :عمق تادر ا ج( آموزش 

                م و ساتید محترابا هماهنگی با و ست ده امی بوالزاعمل ق تاان در اکارآموزر حضو 

  .شته باشندر داحضو عمل میبایستق تااپرسنل 

ن نشجویاداعمل توسط ق تار در احضواز قبل اب سکراست تهیه اکر ذبه زم لا **

 .میباشد میالزا

 نسدر اورژا آموزش د(

و  ختهداپر لحا حشر خذا بهو  حاضر نسدر اورژا نگیاتند با اههمر ندامیتو گیرافر 

 .دگیرافر نگیرا از اتند مانیدر تمااقدو ا تمعاینا

 :skill labج( آموزش مهارتهای بالینی در 

 skill labدانشجویان مهارتهای لازم را در  ارولوژیاس برنامه آموزشی مصوب گروه براس

 بگذراند.



 

 

 

 

 نحوه ارزیابی دانشجو و بارم مربوطه:  

 

                   ):دورهحین ی شیابیهاارز(تکوینی  )لفا

 هنمر :2,5رمبای          بسترران یکی بیمااز کامل و کلاسیک ل حاح یک شر  1-

 2,5 :رمباژی      لواوروتندینگ  ی اپاسخ هاو پرسش ب و غیار و حضو 2- 

 

 : )ن دورهپایای شیابیهاارز(کمی اتر )ب

 :40رمبان دوره   کتبی پایان متحاا 1-

 15 :رمبا               OSCEن متحاا 2-

 

 20=15+2,5+2,5 :حد عملیوانهایی ه نمر

 ÷40 20=2 :ریحد تئووانهایی ه نمر

 

 سیاست مسئول دوره در مورد برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو در کلاس درس:

 غیبت مجاز نیست. موارد خاص در شورای گروه بالینی بررسی خواهد شد.

 سایر تذکرهای مهم برای دانشجویان:

  ،جلسه ای با حضور مسئول آموزش دانشجویی و اعضای هیئت علمیدر آخرین روز چرخش بخش 

 جهت ارائه بازخورد دانشجویان در مورد دو هفته چرخش برگزار می شود.

 اظ خواهد همچنین پیشنهادات و انتقادات دانشجویان محترم جهت ارتقای برنامه ی آموزشی بخش لح

 شد.

 


