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 ی گروه بیوتکنولوژی پزشکیکیفیت آموزشحوزه برنامه عملیاتی مربوط به ارتقای . ۱جدول 

 پزشکیی گروه بیوتکنولوژی کیفیت آموزشحوزه ارتقای 

 
 هدف کلی

زمان 

گزارش 

 دهی

مسئول 

 اجرا
و ارزیابی پایش شاخص آغاز پایان  اهداف عینی فعالیت اختصاصی 

 سالیانه
 یآموزش معاونت -

 گروه ریمد -

3۰ 

اردیبهشت 

۱۴۰3 

 ۱۴۰۲مهر  ۱

یکسری از وسایل مورد  تهیه در پیشرفت درصد

نیاز برای انجام آزمایش های کشت سلول و 

 ژنتیک عملیمهندسی 

 بودجه تامین و اداری امور پیگیری

 معتبر های شرکت از کیفیت با مواد خرید

 مورد آموزشی مواد تکمیل و تهیه 

  عملی کلاس های نیاز

 سالیانه
 یآموزش معاونت -

 گروه ریمد -

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 ۱۴۰۲مهر  ۱

در پایان سال هر عضو گروه حدافل یک محتوای 

 Edoآموزشی تهیه نموده باشد و به تایید 

 دانشکده رسیده باشد

 محتوا تولید در گروه علمی هیات اعضاء مشارکت

 مجازی تدریس جهت آموزشی های

 

  استفاده از روش های نوین

 آموزش
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 سالیانه
 یآموزش معاونت -

 گروه ریمد -

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 گزارش اساتید از روش استفاده شده در سال  ۱۴۰۲مهر  ۱

 دانشجویان برای نظری دروس از بخشی ارایه

 استفاده از روش های نوین با عمومی

 

  استفاده از روش های نوین

 آموزش

 

 ترمی

 مدیر گروه

EDO  دانشکده

 پزشکی

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 ۱۴۰۲مهر  ۱

 EDOتایید طرح دوره های ارسالی توسط 

 دانشکده

 دانشکده EDOدریافت فرمت طرح دوره از  -

 مشخص شدن اساتید برای تدوین طرح دوره -

ارسال طرح دوره تا تاریخ های مشخص شده به  -

EDO دانشکده 

 ( تدوین طرح دورهCourse 

plan توسط اعضای هیات )

تیر ماه  3۰ علمی گروه 

۱۴۰3 
 ۱۴۰۲مهر  ۱

 سالیانه
 یآموزش معاونت -

 گروه ریمد -

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 ۱۴۰۲مهر  ۱

 و بهنگام داده ها قیدق یگردآور -

 یو اعضا انیتعداد و درصد دانشجو -

 یکننده در نظرخواه شرکت یعلم ئتیه

 دادههابهنگام  ،قیدق لیتحل -

 از انیگروه و دانشجو یاعضا تیرضا -

 حاصله جینتا

 از سنجیو انجام نظر  پرسشنامه طراحی -

 با در رابطه تحصیل دانشجویان مشغول به

 د گروهعملکر

 از و انجام نظرسنجی پرسشنامه طراحی -

 در دانشکده و شاغل علمی هیت اعضای

 مدعو در علمی هیئت اعضای همچنین

 با اهداف گروه و تمهیدات مورد نیاز رابطه

 اعضای از سنجی انجام رضایت 

و دانشجویان در  علمی هیئت

خصوص عملکرد گروه از ابعاد 

 مختلف

 

 سالیانه
 یآموزش معاونت

 گروه ریمد

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 ۱۴۰۲مهر  ۱

 یشده با اعضا لیتعداد جلسات تشک -

 ازیمورد ن یدر مورد کتابها یعلم تیه

 تیاساس اولو بر

 بر اساس شدن کتابخانه زیتجه یبررس -

 گروه یاعضا یتخصص نظرات

 نیاز مورد یتعداد کتابها شیافزا یبررس -

 یتخصص یبا کتابها کتابخانه زیتجه

 انیدانشجو ازین مورد

 و تخصص ازیبر اساس ن کتابخانه زیتجه

 یعلم ئتیه یاعضا

 کیالکترون کتابخانه یراه انداز

 در نمودن کتابخانه زیتجه 

 گروه یآموزش اهداف یراستا
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 سالیانه
 یآموزش معاونت

 گروه ریمد

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 ۱۴۰۲مهر  ۱

 یشده در راستا لیتعداد جلسات تشک

 هدف نیا

 در مورد انیاز دانشجو یسنج تیرضا

 هدف نیا تحقق زانیم

 توسعه برنامه آموزشی و پژوهشی

 در اداره انیدانشجو مشارکت بیترغ

 پژوهشیو  یعلم یها تیفعال

 کار جیترو یدر راستا بستر مناسب جادیا

 یگروه

 دانشجویان در  مشارکت افزایش

برنامه های آموزشی و پژوهشی 

 گروه

 سالیانه
 یآموزش معاونت

 گروه ریمد

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 ۱۴۰۲مهر  ۱

 یشده در راستا لیتعداد جلسات تشک

 هدف نیا

 در مورد انیاز دانشجو یسنج تیرضا

 هدف نیا تحقق زانیم

سازی  ریزی جهت شناسایی و توانمندبرنامه -

 دانشجویان

ریزی جهت حمایت دانشجویان برنامه -

 استعداد درخشان

 تشکیل و تقویت استاد مشاور   -

 پیشرفت رصد در مشاور اساتید توانمندسازی -

 دانشجویان تحصیلی

بهبود  تحصیلی  جهت  افت شناسی آسیب -

 یی دانشجویانفرآیند مشاوره و راهنما

توانمندسازی دانشجویان با برگزاری  -

روش -) مدیریت زمان کارگاههای دانشجویی

 های مطالعه و یادگیری و ...(

افزایش مشارکت کمیته برنامه ریزی درسی  -

 در اجرای طرح دوره

 

 در آزمون  یدرصد قبول شیافزا

منطبق با   –-مقاطع بالاتر یها

 اهداف کارگروه ارتقا کیفیت در آموزش
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 بیوتکنولوژی پزشکیپژوهش های گروه  حوزهبرنامه عملیاتی مربوط به  -۲جدول 

 بیوتکنولوژی پزشکیپژوهش های گروه  ارتقا حوزه هدف کلی

 اهداف عینی

 
 مسئول اجرا پایان آغاز و ارزیابی پایش شاخص اختصاصی های فعالیت

زمان 

گزارش 

 دهی

  مشارکت در طرح های کمیته تحقیقات

 دانشجویی

هر عضو هیات علمی سالانه حداقل یک طرح 

در کمیته تحقیقات دانشجویی مصوب و یا 

 در حال اجرا داشته باشد

 تعداد طرح ها 
مهر  ۱

۱۴۰۲ 

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 سالیانه اعضای گروه 

  تحقیقاتی بین رشته ارتقاء و اتمام پروژه

 ای و بین دانشگاهی

 موجود وضع بررسی کارگروه تشکیل

 تحقیقاتی های فعالیت انجام فرایند تدوین

 پایه علوم های رشته سایر با مشترک

 ها دانشگاه سایر و دانشکده

 ای رشته بین پروژه تعداد

 تعداد پروژه بین دانشگاهی
۲۱۴۰مهر  3۱۴۰مهر    

 یآموزش معاونت

 گروه ریمد
EDC 

 سالیانه

 پژوهش تحقیقاتی های پروژه  طراحی

 در آموزش

 موجود وضع بررسی کارگروه تشکیل

 تحقیقاتی های فعالیت انجام فرایند تدوین

 EDCمشارکت با واحد پژوهش در آموزش 

 دانشگاه

۲۱۴۰مهر  پژوهش در آموزش پروژه تعداد 3۱۴۰مهر    

 یآموزش معاونت

 گروه ریمد
EDC 

 سالیانه
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حوزه مدیریت گروه بیوتکنولوژی پزشکیبرنامه عملیاتی مربوط به ارتقای . 3جدول   

 حوزه مدیریت گروه بیوتکنولوژی پزشکی ارتقای 

 
 هدف کلی

زمان گزارش 

 دهی
و ارزیابی پایش شاخص آغاز پایان مسئول اجرا اختصاصی  های فعالیت    اهداف عینی 

 سالیانه
 یآموزش معاونت

 گروه ریمد
EDC 

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 تدوین شیوه نامه و تصویب آن در گروه و دانشکده تعداد شیوه نامه ای مصوب و رصد انجام آن ۱۴۰۲مهر  ۱

  شیوه نامه درون گروهی ارزیابی تدوین

منطبق با اهداف کارگروه ارتقا  – دانشجو

 کیفیت در آموزش

 

 سالیانه
 یآموزش معاونت

 گروه ریمد
EDC 

تیر ماه  3۰

۱۴۰3 
 درصد آزمون تحلیل شده و نتیجه بازخورد ۱۴۰۲مهر  ۱

 به بازخورد ارائه و شده انجام آزمونهای تحلیل

 مدرسین

 

 آزمونهای از استفاده با دانشجویان ارزیابی 

 اینترنتی
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 سالیانه

 یآموزش معاونت -

 گروه ریمد -

 امور هیات علمی

شهریور 

۱۴۰3 

فروردین 

۱۴۰۲ 

 در مربوطه رشته شده جذب علمی هیات تعداد

 گروه

 نیاز جهت نیروی متعهد خدمت بررسی تعداد مورد

 در گروه

بررسی برنامه گروه در جهت اعلام نیاز برای جذب  

 پیمانی 

 اعلام به امور هیات علمی جهت ثبت در فراخوان

 

  جذب هیات علمی )تعهدات

ضریب کا و پیمانی( در رشته های 

 تخصصی گروه

 سالیانه

EDO  دانشکده

 پزشکی

 گروه ریمد -

 ۱۴۰۲مهر  ۱۴۰۴مهر 
 اساتید رضایت میزان

 فراگیران رضایت میزان

ها کارگاه نوع خصوص در سنجی نظر  

مربوطه کارگاه استاد از دعوت  

اطلاع رسانی  هماهنگی لازم جهت برگزاری 

 کارگاه ها

  درصد اعضای هیات علمی شرکتافزایش 

منطبق با  -کننده در دوره های آموزشی

 اهداف کارگروه ارتقا کیفیت در آموزش

 


