
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 نیشابور پزشکی علوم دانشگاه علوم آزمایشگاهی گروه عملیاتی برنامه
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ی و پژوهشی گروه علوم آزمایشگاهیبرنامه عملیاتی مربوط به ارتقای کیفیت آموزش. 1جدول   

زمان گزارش 
 دهی

ارزیابیشاخص پایش و  آغاز پایان مسئول اجرا  هدف اختصاصی فعالیت های مرتبط 

 سالیانه
آموزشی معاونت  

گروه مدیر-  
1403مهر  1402مهر    جذب اساتید تخصصی رشته اعلام نیاز جهت نیروی متعهد خدمت بررسی صلاحیت فردی و علمی 

 سالیانه
آموزشی معاونت  

گروه مدیر-  
1403مهر  1402مهر    

هییت وجود امکانات و مهیا بودن جذب اعضای 

 علمی

بررسی امکانات و فعالیت های گروه توسط بورد 

 تخصصی رشته
 دعوت از اساتید تخصصی گروه علوم آزمایشگاهی

 سالیانه
آموزشی معاونت  

گروه مدیر-  
1403مهر  1402مهر    گرداوری پرسشنامه 

تعامل مستمر اعضای گروه و تعیین نوع کارگاه 

 تیفیک یجهت ارتقاپیشنهادی اساتید جهت 

دانشجویان یآموزش  

افزایش برگزاری کارگاها توسط اعضای گروه جهت 

 ارتقای کیفیت آموزشی گروه

 سالیانه
آموزشی معاونت  

گروه مدیر-  
1403مهر  1402مهر    

اعلام لیست تجهیزات مورد نیاز و اقدام برای 

 خرید
سطحافزایش آزمایشگاههای تخصصی در  تجهیز دو آزمایشگاه هماتولوژی و ایمنولوژی  

انهیسال  
 معاونت آموزشی-

 مدیر گروه-
1403مهر  1402مهر    

تعداد و -گردآوری دقیق و بهنگام داده ها -

درصد دانشجویان و اعضای هیئت علمی شرکت 

-کننده در نظرخواهی  بهنگام ، تحلیل دقیق

 دادهها

 رضایت اعضای گروه و دانشجویان از-

 نتایج حاصله

- طراحی پرسشنامه و انجام نظر سنجی از   

 دانشجویان مشغول به تحصیل در رابطه با

-عملکرد گروه  طراحی پرسشنامه و انجام  

نظرسنجی از اعضای هیت علمی شاغل در دانشکده 

 و

همچنین اعضای هیئت علمی مدعو در رابطه با 

 اهداف گروه و تمهیدات مورد نیاز

- نظر سنجی از  بررس عملکرد گروه از طریق انجام

 دانشجویان و اعضای هیئت علمی

انهیسال  
 معاونت آموزشی-

 مدیر گروه-
1403مهر  1402مهر    

- تعداد و درصد اعضای هیئت علمی شرکت  

-کننده در نظرخواهی  بهنگام داده ، تحلیل دقیق 

 ها

- رضایت اعضای گروه از نتایج حاصله   

- مورد استفاده از نظر اساتید در به روز رسانی و  

 برگزاری

-کارگاهای مورد نیاز گروه  برگزاری دوره های  

 آموزشی منظم ویژه

-اعضای هیئت علمی  برنامه ریزی جهت شرکت  

اعضای هیئت علمی در همایشهای ملی و در 

 صورت لزوم

 همایشهای خارجی

 کیفیت بهبود شیوه درخصوصافزایش توانمندی گروه 

 آموزشی

 

انهیسال  
 معاونت آموزشی-

- گروه مدیر  
1403مهر  1402مهر    

 تعداد جلسات برگزار شده جهت بررسی ارتقای-

تعداد ساعات صرف شده برای -کیفیت آموزش 

 انجام این

تعداد و درصد اعضای های هیئت علمی -بررسی 

 و

مدیران دانشکده شرکت کننده در این بررسی ها 

 تعداد دروس بررسی شده بر اساس این-

 روش

- ئت علمی ازمیزان رضایت اعضای هی  

- بررسی انطباق محتواهای آموزشی تدوین   

-شده با نیازها  بررسی انطباق روش های تدریس  

 مورد استفاده با محتواهای آموزشی

- بررسی انطباق ارزشیابی آموزشی با روش   

-های تدریس  طراحی مداخلات آموزشی بر   

 اساس ماهیت کاستی های شناسایی شده

ت آموزش بر اساس ریزی جهت ارتقای کیفیبرنامه 

 آموزش در گروه/چرخه یادگیری

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

   شده انجام بررسی بودن عادلانه و عینی    

 انهیسال
 آموزشی معاونت-

 گروه مدیر-
 1403مهر 

مهر 

1402 

بررسی تعداد کارگاههای تشکیل -

بررسی افزایش روش های نوین - شده

نظر سنجی از اعضای هیئت - آموزشی

 اثر میزان با رابطه در دانشجویان علمی و

 بخشی

 روشهای نوین

 با مواجه هنگام در اقدام و ریزی برنامه-

 موجود کاستیهای

 بررسی میزان استفاده از روش های نوین -

 - مختلف دروس تفکیک به گروه در آموزشی

 گروه همکاران به کارگاهی آموزش

 ،فعال( آموزشی نوین های روش درخصوص

 - ...) و مجازی

 بلند میان و، انجام هدف گذاری های کوتاه

 در حرکت جهت در کیفی و کمی مدت

 ها روش این از استفاده راستای

 از آموزش کیفیت ارتقای جهت ریزی برنامه-

 های روش از مندی بهره طریق

 نوین/فعال

 آموزشی

 انهیسال
 آموزشی معاونت-

 گروه مدیر-
 1403مهر 

مهر 

1402 

 اعضای با شده تشکیل جلسات تعداد -

 نیاز مورد کتابهای مورد در علمی هیت

 اولویت اساس بر

 اساس بر کتابخانه شدن تجهیز بررسی -

 گروه اعضای تخصصی نظرات

 مورد کتابهای تعداد افزایش بررسی -

 ساله 2 بازه یک در نیاز

 

 
 تخصصی کتابهای با کتابخانه تجهیز

 بر کتابخانه تجهیز مورد نیاز دانشجویان

 تخصص و نیاز اساس

 علمی هیئت اعضای

 الکترونیک کتابخانه اندازی راه

 فادها یاستار در کتابخانه ندمون زیهجت

 گروه آموزشی

 انهیسال
 آموزشی معاونت-

 گروه مدیر-
 1403مهر 

مهر 

1402 

 راستای در شده تشکیل جلسات تعداد

این 

 ،مذهبی های برنامه تعداد هدف

 و فرهنگی

 تشکیل ورزشی

 در دانشجویان از سنجی رضایت شده

 مورد

 هدف این تحقق میزان

 ورزشی مذهبی و ،توسعه برنامه فرهنگی

 اداره در دانشجویان مشارکت ترغیب

 صنفی و علمی های فعالیت

 کار راستای ترویج در بستر مناسب ایجاد

 گروهی

 گروه برنامه در دانشجویان مشارکت افزایش

 


