
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

  :توصیف کلی دوره

سم ساز ناریواحد  شجو یجهت آماده  س انیدان شنا شد ب یکار شک یوتکنولوژیار ضوع پا یبرا یپز شد. لذا،  ینامه م انیشروع م با

شجو ستاد راهنما نیا یدر ط انیدان ضوع پا نهیدر زم یخود به انجام مطالعات کتابخانه ا یدوره تحت نظارت ا  ینامه خود م انیمو

 پردازند.

 : در ابعاد دانشی، نگرشی و مهارتی هدف/ اهداف کلی درس

 یوتکنولوژیموضوع روز در علم ب کیدر خصوص  یاطلاعات کتابخانه ا یو فرآور یجمع آور

 : مهارتیو نگرشی اهداف اختصاصی )ویژه( درس در سه حیطه دانشی،  *

 کند. یفعالانه شرکت م یدر بحث های گروه سیدر مراحل مختلف تدر ریفراگ (1

 گردد. بیو ترغ قیشوت دانشجویان، ریسا در یادگیری این درس به ریفراگ (2

 .نشان دهد توجه درسنسبت به موضوع  یبا حرکات سر و برقراری ارتباط چشم سیدر تمام مراحل مختلف تدر ریفراگ (3

 فراگیر خود را نسبت به شرایط برگزاری کلاس و رفتار سایر هم کلاسی ها مسئول بداند. (4

 فراگیر مقررات کلاس را رعایت کند. (5

 فراگیر به مطالعه هر مبحث قبل از آغاز کلاس علاقه مند شود. (6

 فراگیر به نظرات انتقادی دیگران احترام بگذارد. (7

 نیهای کاربردی آن در علوم نو طهیو و ح یوتکنولوژیبا کاربرد ب ییآشنا (8

ارشد  یکارشناس  رشته و مقطع تحصيلی: 20کد                       2 ناریسم    نام و شماره درس:

 یپزشک یوتکنولوژيب

 مرکز شمس شرق  محل برگزاری: 14-16         یکشنبه   روز و ساعت برگزاری: 

 یواحد نظر  یک   تعداد و نوع واحد )نظری/عملی( : 

 ندارد  دروس پيش نياز:

خانم   ،یخانم دکتر موسو رحافظ،يدکتر م یآقا    نام مدرسين:

 یممتاز رعباسيو  دکتر ام ،یدکتر مود

خانم دکتر  رحافظ،يدکتر م یآقا    ول درس:ئنام مس

 رعباسيو  دکتر ام ،یخانم دکتر مود  ،یموسو

 یممتاز

مرکز شمس شرق، طبقه سوم،  م،يحک مارستانيب  آدرس دفتر :

 یپزشک یوتکنولوژيگروه ب

  تلفن و روزهای تماس:
09133297337 

 Email: abbasmomtazi@yahoo.comآدرس 

 دروس نظری و عملی   فرم طرح دوره 

(Course Plan) 

 1404-1403 :اول نیمسال                             2 ناریسم   :نام درس ی پزشک یوتکنولوژيب گروه آموزشی :      پزشکی   دانشکده :   



 

استاد  یبا همراه یوتکنولوژیدر علم ب شرفتهیموضوعات پ انیو مقاله با توجه به موضوع مشخص شده از م ناریسم ارائه (9

 راهنما

 

 

و  1PMPکوتاه پاسخ، کامل کردنی،  حی،یغلط، تشر-جورکردنی، صحیح ،یا نهیمیتوان از سوالات چندگز اهداف شناختیدر خصوص  *
2KF می توان از آزمون های عملی مثل  اهداف مهارتیبرای . استفاده کردLog Book  ،3OSPE  ،و پورتفولیو و مشابه آن استفاده کرد

چک لیست مشاهده عملکرد استفاده  ایسوالات در قالب پرسشنامه نظرسنجی می تواند از  اهداف نگرشی در خصوص

  .کرد

                                                 
1 Patient Management Problem 
2Key Feature  
3 Objective Structured Practical Examination 



 

 

 

 1403-1404اول: نیمسال                                                                            2سمینار  :    جدول زمان بندی ارائه درس   

 مدرس موضوع ساعت تاریخ ردیف

آمادگی 

دانشجویان قبل 

 از شروع کلاس

1 18/6/403 16-14 
پایگاه های آموزش جمع آوری و فرآوری اطلاعات از   -

 (1داده با هدف نگارش مقاله )

دکتر 

 موسوی

ارزشیابی آغازین و 

مروری بر مطالب 

دروس مقطع 

 کارشناسی

2 25/6/403 16-14 
های  - گاه  پای آموزش جمع آوری و فرآوری اطلاعات از 

 (2داده با هدف نگارش مقاله )

 

دکتر 

 موسوی

پرسش و پاسخ 

جهت مرور جلسه 

قبل )ارئه خلاصه 

از جلسه  ای کوتاه

 قبل(

3 1/7/403 16-14 -  

 
 

پرسش و پاسخ 

جهت مرور جلسه 

قبل )ارئه خلاصه 

ای کوتاه از جلسه 

 قبل(

4 8/7/403 16-14 -    

پرسش و پاسخ  

جهت مرور جلسه 

قبل )ارئه خلاصه 

ای کوتاه از جلسه 

 قبل(

5 15/7/403 16-14 -      

 
 

پرسش و پاسخ 

جهت مرور جلسه 

قبل )ارئه خلاصه 

کوتاه از جلسه ای 

 قبل(

6 22/7/403 16-14 -   

 
 

پرسش و پاسخ 

جهت مرور جلسه 

قبل )ارئه خلاصه 

ای کوتاه از جلسه 

 قبل(

7 29/7/403 16-14 -    
 
 

پرسش و پاسخ 

جهت مرور جلسه 



 

 1403-1404اول: یمسال ن                                                                           2سمینار  :    جدول زمان بندی ارائه درس   

 مدرس موضوع ساعت تاریخ ردیف

آمادگی 

دانشجویان قبل 

 از شروع کلاس

قبل )ارئه خلاصه 

ای کوتاه از جلسه 

 قبل(

  آزمون نهایی   8
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

کتاب ، نام نویسنده ، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول یا صفحات )عنوان  منابع اصلی درس )فارسی و لاتین(: 

 در صورتی که مطالعه همه کتاب یا همه مجلدات آن به عنوان منبع ضروری نباشد(. -مورد نظر در این درس

 https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/ 
 https://www.scopus.com/home.uri 

 https://www.ncbi.nlm.nih.gov /  

 :درس یفرع منابع
 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 حضوری آموزش رویکرد آموزشی: 

 : سیتدر روش

 ، کوئیز، بحث گروهی و ...(پرسش و پاسخ تعاملی ) یسخنران

  (Buzz group) همهمه یگروههاایجاد 

 (Brain storming) بارش افکاریا  یطوفان مغزاستفاده از 

 (student-centered approach)  دانشجو محور

 (Small Groupsتشکیل گروه های کوچک )

 مبتنی بر سناریو

 

 : وظایف فراگیران

 حضور کاملا به موقع در کلاس 

 رعایت نظم و احترام کلاس 

  مطالعه مباحث هر جلسه قبل از کلاس                    

  حضور فعال در بحث ها و شرکت در کلاس درس 

  محوله  فیتکالانجام به موقع                          

 کوچک( یخود )گروه ها یگروه یحضور فعال در بحث ها 

 آمادگی برای امتحان های تعیین شده در تاریخ مشخص 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 در پایان ترم توانمندی مورد انتظار

روش ارزشیابی و اطمینان از یادگیری 

 توانمندی
روش تدریس یا روش دستیابی به 

 توانمندی ها
 توانمندی مورد انتظار

نام 

 دروس

 ییدانشجو یتهایپروژه و فعال انجام
 2سمینار  انجام پروژه تحقیقاتی و نگارش مقاله تعاملی یسخنران



 

 

 نحوه ارزیابی دانشجو و بارم مربوطه:  

 .تواند مواردی را به این بند اضافه نماید()هر استاد بسته به سیاست خود برای ارزیابی دانشجو می

 نمره                                                                       آزمون نظری پایان ترم

 نمره                                                                             یآموزش فیتکل کوئیزها و

 نظم آموزشی                                                                                            نمره 

 و بصورت در سالن آزمون)اعم از تشریحی، صحیح غلط،  چندگزینه ای، جور کردنی و استدلال بالینی( و کوئیزها  نظری آزمون های پایان ترم

 . در پایان هر آزمون، قابلیت آنالیز آزمون برای هر دانشجو وجود دارد.شد الکترونیکی برگزار خواهد

                                                                                                      جمع

 نمره                                                                                 آزمون عملی پایان ترم

 نمره                                                                             یآموزش فیتکل کوئیزها و

 نظم آموزشی   

                 نمره 20 بارم:                                                                                 ارائه پایان کار پروژه

                                                                                                      جمع

 .برگزار خواهد شد تشریحدر سالن )اعم از چهره به چهره و ایستگاهی( و کوئیزها  عملی آزمون های پایان ترم

 سیاست مسئول دوره در مورد برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو در کلاس درس:

 د.دانشکده برخورد خواهد ش یآموزش یمطابق با مصوبه شوراو بیش از حد مجاز موجه  ریغ بتیخصوص غ در 

  از نمره نهایی کسر می گردد 25/0برای هر جلسه غیبت غیر موجه. 

  به ازای هر دو و در صورت تکرار تاخیر می باشد دقیقه قبل از شروع کلاس درس الزامی 5دانشجویان حداقل حضور ،

 .جلسه تاخیر، یک جلسه غیبت غیر موجه برای دانشجو در نظر گرفته می شود

 نمـــره از  2داده شده و با کسر  اطلاعدانشکده  ی، به معاونت آموزشکلاس انیدانشجو هیتوسط کل یدسته جمع بتیغ

 گردد. یمحاسبه م کـل نمـــره

 سایر تذکرهای مهم برای دانشجویان:

 درس مربوطه برای کلاس ها و دروس بعدی بعلت وابستگی شدید هر محتوی کلاس و ،حضور منظم در کلاس ها 

 نماید. شود را انجام داده و ارائه یکه در طول دوره مطرح م یفیدانشجو موظف است تکال

 پاسخ دهد در کلاس یدانشجو موظف است دروس را مطالعه و به پرسش ها. 

 مباحث برگزار خواهد شد لیتکم یبرا یاستاد کلاس جبران صیو تشخ ازیدر صورت ن. 

  اخذ خواهد شد زیکوئ یقبل اطلاعبا. 

 تعلق خواهد گرفت یقیبه افراد فعال در کلاس نمره تشو. 

  کلاسی خود مسئولیت پذیر باشد.نسبت به وضعیت کلاس، شرایط همدانشجو موظف است 

  احترام و نظم کلاس درس را رعایت کنددانشجو موظف است. 

  صوص، مطابق خ نیدانشکده ارجاع شده و در ا یونت آموزشعاگزارش موارد تقلب، دانشجو به م ایدر صورت مشاهده

 شد. واهدخدانشگاه عمل  یآموزش رراتمق



 

 

 

 

 

 

 

 

 


