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 مقدمه

  ازیحال، ن  نیاست، با ا  درمانی- یبهداشت   يهامراقبتخدمات و    تیفیک  ازین  شی آموزش قبل از خدمت، پ  تیفیک
کارکنان   آموزش  به  درمان  بهداشتحوزه  روزافزون  سر   ، و  گسترش  با  پزشک   عیهمراه  آموزش    تیفیک  ،یدانش 

با چالش جد  یبهداشت   يهاحرفه م   يرا  پزشک   یمواجه  آموزش علوم  نظام  در  سا  زین  یکند.    ، حوزه ها  ری همانند 
طبق تعریف سازمان    در سطح جهان مورد توجه قرار گرفته است.   ی از اهداف اصل   یکی   عنوانه  ب  یاجتماع   ییپاسخگو

  يهات یاولو   و  ازها ین  ، خدمت  ه یآموزش، پژوهش، و ارا  يهانه یدر زم  دی با  ی پزشک   ي هادانشکده " بهداشت جهانی،  

   " اقدام کنند ازها یو در جهت رفع آن ن ند ینما یی جامعه تحت پوشش خود را شناسا
  تضمین  هايروش  از  یکی   عنوان  به   توانمی   را   هاي علوم پزشکیها به ویژه دانشگاه دانشگاه فراگیران در    ارزیابی 

صحیح   طریق   از.  دانست  جامعه   به   پاسخگویی   و   ها مهارت   فراگیران   که  کرد   حاصل  اطمینان  توانمی   ارزیابی 
  آن   در   سلامت  نظام  نیازهاي   برآوردن   براي   لازم  هايصلاحیت   و   نموده   کسب  را   طبابت  براي   لازم  هاي شایستگی 

به برجسته کردن جوانب مثبت و    هاي دانشجویان بازخورد فراهم شده از طریق ارزیابی آموخته  . است  شده  ایجاد  ها
محتوا    یاثربخش  د؛کنی کمک م   هاي این برنامههای نقاط قوت و کاست  ییشناسا   نیو همچن  یآموزش   يهابرنامه   یمنف

معتبر و قابل اعتماد    یابی ارز؛ همچنین  دارد   یبستگ  جویاندانش  ی ابیبه نحوه ارز   ياد ی تا حد ز  يری ادگی  يهاو روش 
  قات ی تحق؛  قائل شود  زی تما  نییافراد با عملکرد بالا و پا  نیرا استخراج کند، ب  یواقع  يهایی دانش و توانا  تواندیم

 .ها نشان داده استی آزمودن  ير یادگی  کردیو انتخاب رو یاب یارز يابزارها  ن یب ی را مثبت ی همبستگ ، مختلف

بندي هستند.  مهارتی قابل تقسیم  يهاآزمون نظري و    يهاآزمون پیشرفت تحصیلی به طور عمده به    يهاآزمون 
برگزار گردد.    الکترونیکیغیر    يهاآزمون همزمان و غیر همزمان و    الکترونیکی تواند به صورت  می   هاآزمون این  

شوند. تمرکز فرایندهاي اجرایی  نیز در دو حوزه علمی و اجرایی مدیریت و هدایت می   هاآزمون همچنین کلیه این  
مواردي از قبیل زمانبندي، تأمین منابع، انجام حضور و غیاب و غیره است در صورتی که هدف فرایندهاي علمی  

از جمله روایی، پایایی و کاهش خطاها، به منظور افزایش صحت، دقت و عدالت در     ها آزمون بهبود کیفی و علمی  
 است

ها در ورود نیروي انسانی توانمند به بدنه نظام سلامت  با توجه به مقوله ضرورت پاسخگویی اجتماعی دانشگاه
هاي مورد نیاز به اعضاي هیئت علمی  مهارت نظام ارزیابی کارآمد و آموزش    نیاز بهجهت ارائه خدمات به آحاد جامعه،  

بینی و تدارك  از این رو، لازم است با پیش است؛  در زمینه طراحی و تدوین سؤالات استاندارد و مناسب ضروري  
هاي آموزشی مناسب نسبت به ارتقاي کیفیت ي برگزار شده اقدام  زیرساخت و همچنین طراحی و برگزاري دوره 

  حی صح  ي اجرا  يلازم برا  ي و مهارتها  ی تخصص   ، یفن  معلومات   انتقال تجارب و   يبرا  ی واقع آموزش گذرگاه   نمود؛ در 
 .  است ی شغل يتهایمسول و  فیوظا

مرکز مطالعات و توسعه    آموزش  بهبود و یادگیري ارتقاي در دانشجو ارزیابی کلیدي  نقش و اهمیت به توجه با
آموختگتن دوره دکتر  آموزش پزشکی دانشگاه علوم پزشکی نیشابور بر اساس اسناد فرادستی (سند توانمدیهاي دانش 

ارزیابی و...) اقدام به تدوین نظارم جامع    يهاآزمون یپزشکی عمومی)، مبانی پداگوژیک (هرم میلر، اصول طراحی  
،  ارزیابی دانشجو نموده است. این سند مشتمل بر سه بخش مبانی و کلیات ارزیابی دانشجو، ساختار و تشکیلات

ارزیابی  و تضمین کیفیت  و در نهایت نظام پشتیبانی    هاي حضوري و الکترونیکیدانشجو در آزمون   ارزیابی  فرایندهاي
تنظیم و ارائه شده است.دانشجویان 
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 اصطلاحات مرتبط با ارزیابی دانشجو  تعریف بخش اول: 

 ارزیابی 

 اندوختههـاي وسعت سنجش آن انجام از هدف و باشد می دانشجویان یادگیري میزان کشف معناي به ارزیابی 

 جهـت آزمون جمله از متعددي ابزارهاي از آن طی در که است نگرش و مهارت دانش،  حیطه سه در دانشـجویان

  شود. می استفاده فراگیـران عملکـرد گیـري انـدازه

  تحصیلی پیشرفت ارزشیابی

 ارزشـیابی در ؛آموزشی دوره طول  در فراگیران  پیشرفت تعیین از  است عبارت تحصیلی  پیشرفت ارزشیابی 

 پیش از آموزشی هاي  هدف  با حاصل  نتایج و گیرد  می  قرار  سنجش موررد یادگیرندگان عملکرد تحصـیلی پیشـرفت

 خیر یا  اند  یده  انجام مطلوب  نتایج به آموزشی فعالیتهاي آیا  که شود  مشخص  تـا گـردد  مـی مقایسـه شده تعیین

 و بازخورد ارائه فراگیران،  یادگیري بهبود ها،ن آزمو این   از هدف  است.  شده حاصل هدف این میزانی چه به و
  باشد. توانـد مـی هـم سایرین با مقایسه در  فراگیران فردي پیشرفت سطح ارزشیابی

  استاندارد آزمون

 دیگر فرد به فرد یک از آن اجراي و تفسیر دهی، نمره سوالات، طراحی که است آزمونی استاندارد آزمون یک

 باشد.  مشابه

 پرینت بلو

مند دانشجو هم راستایی اهداف برنامه درسی با ارزیابی دانشجو است. به  مسائل مهم در ارزیابی نظامیکی از  
این منظور لازم است به عنوان اولین گام در تهیه سوالات آزمون، جدول مشخصات یا بلوپرینت آن تهیه شود.  

تهیه  .  بلوپرینت آزمون جدولی دو بعدي مشتمل بر تعدادي ردیف و ستون متناسب با اهداف و محتواي دوره است
بلوپرینت سوالات آزمون موجب می شود پوشش مناسبی از محتواي آموزش داده شده مورد ارزیابی قرار گیرد که  
به نوبه خود تأمین کننده روایی آزمون است ، ممکن است استفاده از روشهاي مختلف ارزیابی جهت پوشش ارزیابی  

شی و شناختی ضرورت پیدا کند. علاوه بر پوشش اهداف هر حیطه، لازم است  مهارتی و عملکردي علاوه بر نگر
سطوح مختلف هر یک از این حیطه ها نیز پوشش داده شود. به عنوان مثال، در طراحی سؤالات حیطه شناختی  

ارزیابی قرار می دهد ضروري است متناسب با سطح    علاوه بر سؤالاتی که دانش و درك و فهم دانشجو را مورد 
 . فراگیران مهارت هاي حل مسأله و تحلیل دانشجویان نیز مورد ارزیابی قرار گیرد

جملهآ از که دارد وجود آزمون بلوپرینت در محتوا سازماندهی براي مختلفی روشهاي  درس، موضوعات ن 

 سؤالات  تعداد موضوع هر نسبی اهمیت اساس بر سپس باشد.می  ... و بالینی تظاهرات درس، مختلف بخشهاي

ارائه    1پیوست شماره  نمونه بلوپرینت آزمون در    شود. می مشخص آزمون کل سؤالات  نهایت  در و آن به مربوط
 شده است. 
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 چک لیست میلمن

اي  گزینه چند هاي  آزمون سوال است که به بررسی اصول ساختاري سؤالات    18این چک لیست شامل  

آزمون می  ارزیابی و سنجش سئوالات  از اصول میلمن در خصوص   پردازد.و  اقتباس  لیست  این چک 

 . )2پیوست شماره ( چندگزینه اي تهیه گردیده استساختار سئوالات 
 

 ی الکترونیکآزمون 

اینترنت    ی الکترونیکیآزمون   از طریق  وب  بر  مبتنی  روش  به  و  کاغذ  بدون  آزمون  برگزاري یک  معناي  به 
سراسري یا اینترنت دانشگاهی است که براي برگزاري آن لازم است آزمون دهنده از طریق یک مرورگر به شبکه  

زمون شود و  ه آعبور (گذرواژه) وارد سایت یا سامان هاختصاصی) و کلم  هاینترنت وصل شود و با نام کاربري (شناس
 .به سؤالات امتحان پاسخ دهد

 سامانه نوید 

نرم  «سامانه نوید، سیستم مدیریت یادگیري وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی است و مخفف عبارت  
ساز (خودآزمون)  هاي تمرین و فعالیت یادگیري، آزمون است و با برخورداري از ماژول   »افزار ویژه یادگیري دانشگاهی
پاسخ و  (پرسش  وگو  و )وگفت  پیام  یادگیري    ه زمین ...و  پایش  در  تکوینی  ارزیابی  و  دانشجویان  و  استاد  تعامل 
 .دانشجویان را فراهم می آورد

 فرادید ه سامان

که توسط شرکت فرادید رایان افزار تهیه شده است. این    است   الکترونیکیآزمون    هسامانیک    فرادید  سامانه  
پشتیبانی کامل سامانه را بر عهده دارد. این سامانه تحت نظر معاونت آموزشی وزارت بهداشت،  شرکت مسئولیت  

هاي علوم پزشکی مجازند از آن براي برگزاري آزمون استفاده کنند. این  درمان و آموزش پزشکی است و دانشگاه 
 . عینی و استدلال بالینی را با امنیت بالا دارد   يهاآزمون سامانه قابلیت برگزاري انواع 

 ب) تعاریف برخی اصطلاحات مرتبط با دوره پزشکی عمومی 

 .استنیشابور منظور از دانشکده در این شیوه نامه دانشکده پزشکی دانشگاه علوم پزشکی  ه:دانشکد
 .منظور، رشته پزشکی عمومی است :رشته

 .عمومی استمنظور دانشجویان شاغل به تحصیل در هر یک از مراحل پزشکی  :دانشجو

منظور هر کدام از مقاطع (علوم پایه، مقدمات بالینی, کارآموزي بالینی، کارورزي بالینی) بر اساس سیستم   :مرحله
 باشد. می  نوین آموزشی 

منظور از دوره در این شیوه نامه, کل برنامه آموزشی پزشکی عمومی است که مشتمل بر چهار مرحله و هر   :دوره
 .سال می باشد  6/ 5 ترم تحصیلی است. کل دوره بر اساس شیوه نامه نوین مرحله متشکل از چند 

واحد در دوره پزشکی عمومی ارایه    792  معیار اندازه گیري حجم دروس در هر نیم سال تحصیلی است. کلا  :واحد
 .می شود
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منظور، مرحله اول از مراحل چهارگانه آموزش دوره پزشکی است، دانشجویان واحدهاي این مرحله را   :علوم پایه
پایه و  27/ 5  ترم می گذرانند. این مرحله شامل4در   واحد دروس عمومی می باشد. علاوه بر    74  واحد دروس 

 .شوندواحد دروس شناور نیز در این دوره و مقدمات بالینی ارائه می  75واحدهاي مذکور،  

واحد    79  منظور، مرحله دوم از مراحل چهارگانه آموزش دوره پزشکی است،که در آن دانشجویان ی:مقدمات بالین
 . شودارایه می 

واحد آموزش    61  واحد آموزش نظري و 17  منظور، مرحله سوم دوره آموزش پزشکی است که :کارآموزي بالینی
دروس اختصاصی به صورت شناور بین این مرحله و مرحله کارآموزي  واحد از    2  بالینی ارایه می گردد . همچنین 

 .ماه می باشد 77 بالینی ارایه می شود. حداقل طول این دوره 

گردد و در آن دانشجویان  واحد ارایه می   56  منظور، مرحله چهارم آموزش دوره پزشکی است که  :کارورزي بالینی
ماه می گذرانند. یک ماه از این مرحله به مرخصی استحقاقی کارورزان اختصاص    71  واحدهاي این مرحله را در

 .دارد

 شود. می منظور دروسی است که به صورت ادغام یافته و بازنگري شده در مقطع علوم پایه ارایه   :بلوك

 .گردددروسی که به صورت ادغام یافته و بازنگري شده در مقدمات بالینی ارایه می   ،منظور :کورس
 

شود؛ در آینده در صورت فراهم شدن شرایط از شیوه  در حال حاضر در این دانشکده دروس ارائه شده به صورت ترمی ارائه می*
 بلوکی و کورسی نیز استفاده خواهد شد. 

 ارزیابی و ابزارهاي آن هايمعرفی شیوه 

 ارزیابی تکوینی 

هاي  گویند، زمانی به اجرا در می آید که فعالیت که به آن ارزیابی سازنده یا مستمر نیز می   1ارزیابی تکوینی 
آموزشاي همنناان در جریان است. ارزیابی تکوینی بلافاصله بعد از آغاز به کار فعالیت آموزشی شروع می شود و از  
آنجا که معمولا تحقق هدف هاي آموزشی، به تدریج و به مرور زمان امکان پذیر می شود، به همین خاطر استاد  

لا در پایان هر بخش از مطالب تدریس شده و در طول  تحقق هدف هاي آموزشی را در فاصله زمانی معیناي، معمو
 .دهدمی سال تحصیلی متناسب با توانایی فراگیاران و امکانات موجود مورد سنجش قرار 

 ارزیابی پایانی 

است ارزیابی جامعی از میزان آموخته هاي فراگیران به عمل آید که به آن  در پایان هر دوره آموزشی، لازم  
، تراکمی، یا تجمعی می گویند که به عنوان متداول ترین شکل ارزیابی ذکر شده است. معمولا  2ارزیابی پایانی 

ارزیابی تراکمی در انتهاي نیمسال تحصیلی و یا در زمان اتمام یک برنامه آموزشی صورت می گیرد اما امتحانات  
گنجانده شده است و قسمتی از نمره نهایی را شامل می شود    میان ترم که با هماهنگی قبلی در برنامه دانشجویان 

نیز نوعی از ارزیابی تراکمی هستند. هدف از انجام این ارزیابی، بررسی این موضوع است که فراگیران به چه میزان  
یابی  مطالب ارائه شده را فرا گرفته اند و در چه حد به توانمندي هاي مورد انتظار رسیده اند. بر اساس نوع ارز

    .شود(تکوینی یا تراکمی) از ابزارهاي ارزیابی مختلف براساس سطوح تعریف شده در هرم میلر استفاده می 

 
1 Formative Assessment 
2 Summative  Assessment 
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 هرم یادگیري میلر و تعیین سطح ارزیابی 

ی از چارچوب هایی که در انتخاب روشهاي ارزیابی دانشجو کمک کننده است، هرم توانمندي هاي میلر  یک
به منظور ارزیابی توانمندي ها در محیط بالینی ارائه شد ولی قابل استفاده    رتوسط جرج میل1991است که در سال  

در برنامه هاي آموزشی مختلف در علوم پزشکی است. هرم میلر از چهار سطح تشکیل شده است که پایین ترین  
ترتیب به  آن  دوم  )knows(  سطح  سطح   ، دانش  سنجش  سطح  )  knows how(به  دو  و  نگرش؛  ارزیابی  به 

 . رزیابی عملکرد و مهارت می پردازد) به ا  Doesو (  ) shows(بعدي
 

 
 

معمولاً    یاست. سوالات دانشترین سطح یادگیري است که شامل تکرار اطلاعات  پایین این    :دانشسطح  ارزیابی  

ارزیابی این سطح    .شروع می شوند  " مشخص کنید"یا    " لیست کنید"،  "تعریف کنید"،  "نام ببرید"با کلماتی مانند  

 پذیر است. کتبی کوتاه پاسخ امکان   يهاآزمون غلط،    -)، سؤالات صحیح MCQsاي (یادگیري با سؤالات چند گزینه 

است. سوالات  و کاربرد  تفسیر اطلاعات  ،  سطح میانی یادگیري است که شامل درك   : کاربرد  /  دركسطح  ارزیابی  

در این سطح    .شروع می شوند  " مقایسه کنید"یا    "خلاصه کنید"،  "توضیح دهید"درك معمولاً با کلماتی مانند  

از اطلاعات در حالت کابربرد   یادگیري است که شامل استفاده  سوالات کاربرد  هاي جدید است.  بالاترین سطح 

براي ارزیابی یادگیري    .شروع می شوند  " ارزیابی کنید"یا    " طراحی کنید"،  "حل کنید"معمولاً با کلماتی مانند  

ها و  توان از سؤالات انشایی (تشریحی/بازپاسخ)، سؤالات تطبیقی گسترده و یا از نقشه فراگیران در این سطح می 

 نمودارهاي مفهومی استفاده کرد.

نما این سطح    ارائه/نمایش:سطح  ارزیابی   شب  هامهارت   یعمل   شیشامل  آزما  يسازه یمانند    ی نیبال  يهاش یو 

  .دهند ی نشان م   فیخود را در انجام وظا  ییتوانا  در واقع در این سطح یادگیرندگان) است،  OSCE(  ین یع  افتهیساختار  

ارزیابی مهارتهاي عملی می  از  براي  بالینی  سازي شده، مصاحبههاي شبیه آسکی، موقعیت  يهاآزمون توان  هاي 

 استفاده کرد.  مورد بالینی کوتاه و کامل و لاگ بوك و  ، ساختار یافته
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  ی ن یبال ط یمح کی در   میبه طور مستق ران یکه در آن فراگیادگیري   سطح ن یبالاتر  :مهارتعملکرد/سطح ارزیابی 

مشاهده مستقیم یادگیرنده در    دهند.  ینشان م   یواقع  ي ایدن  ي ها  تیخود را در موقع  یستگ یشوند و شا ی مشاهده م 

کارمحیط  بر محل  مبتنی  ارزیابی   بالینی،  ارزیابی    ،هاي  و همچنین  مربیان  یا  توسط سرپرستان  بالینی  ارزیابی 

درجه، مشاهده مستقیم مهارتهاي    360ارزشیابی کارهایی که منعکس کننده تجربیات زندگی واقعی هستند، نمونه

از جمله روشهاي ارزیابی در این سطح از یادگیري    ) CEX-Mini(   2)، مینی تمرین ارزیابی بالینی DOPS(1پروسیژرال 

 شود. را شامل می 

 دانشجویان  ابزارهاي ارزیابی انواع  

دانشجویان که در حال حاضر در دانشکده پزشکی اجرا می    ارزیابی با توجه به شکل فوق برخی از روشهاي  
 : شود عبارتند از

 
 3آزمون شفاهی

آزمون در حقیقت نوعی آزمون تشریحی است که در آن فراگیر پاسخ سوال را براي   استاد توضیح  این نوع 
 .دهدمی

 آزمون کتبی

است که به صورت کتبی اجرا می شود و آن مجموعه    دانشجویان  هاي کتبی یکی از ابزارهاي ارزیابیآزمون 
به   شامل انواع سوالات پرسشهایی است که فراگیر باید کتباً به آنها پاسخ گوید. آزمونهاي کتبی پیشرفت تحصیلی 

 باشند: شرح ذیل می 
 

 4تشریحی باز پاسخ / سوالات 

 . کنددراین نوع آزمون، فراگیر پاسخ سوالات را به صورت توضیحی نگارش می      

  5ايسوالات چند گزینه

 .باشند می فراگیران ملزم به انتخاب پاسخ صحیح از میان گزینه هاي پیشنهادي  ها آزمون در این   

 6صحیح و غلط

در این نوع سوالات تعدادي جمله در اختیار آزمون شونده گذاشته می شود و او صحیح یا غلط بودن آن را تعیین       
 . کندمی

 
1 Direct Observation of Procedural Skills 
2 Mini Clinical Evaluation Exercise 

تعامل با   نیکارآموز را در ح  زریسـوپروا  کیاسـت.   ماریبا ب  یواقع  مواجهه کیکارآموز در طول  کی  ینیکوتاه و متمرکز از عملکرد بال  یابیارز کیشـامل   نیا   
کند. پس از   یم  یابیرزرا ا   یارتباط يو مهارت ها  ینیاســتدلال بال  ، یکیزیف نهیمانند گرفتن شــرح حال، معا یمختلف  يهایســتگیکند و شــایمشــاهده م ماریب

 دهد. یم  ازیخاص به کارآموز امت يارهایکند و بر اساس معی، ناظر بازخورد ارائه ممواجهه
3 Oral Exam 
4 Open-ended /Descriptive questions 
5 Multiple Choice Questions (MCQ) 
6 True /False Questions 
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 1سؤالات جورکردنی 

گیرد که باید  در سؤال جورکردنی دو لیست مجزا (یکی با حروف و یکی با اعداد) در اختیار دانشجوي قرار می 
 . انها را به صورت متناضر با هم جور کند

 نظر استاد 

یک شیوه سنجش کیفی دانشجو است که میتوان معادل عددي براي آن در نظر گرفت. در واحدهاي عملی،  
 استاد در طول دوره آموزشی فعالیت و دستیابی دانشجو به اهداف آموزشی را ثبت می کند 

 (آسکی) 2آزمون بالینی عینی ساختارمند 

کند که در آن از ایستگاه هاي متعددي با زمان معین و محدود عبور  فراگیر در آزمون ایستگاهی شرکت می
 . کرده در هر ایستگاه با یک بیمار روبرو شده و باید به سوالات طراحی شده پاسخ گوید

 3لاك بوگ 

نتایج بررسی محتواي لاگ بوك   .اي است که دانشجویان تجربیات آموزشی خود را در آن ثبت می کنندهچکتاب
 . به دانشجویان بازخورد داده می شود و درصدي از امتیاز امتحان شفاهی بورد به لاگ بوك اختصاص دارد

 4بنديلیست یا مقیاس درجهمشاهده همراه با چک 

عملکرد فراگیر توسط استاد مشاهده می شود و کیفیت فعالیت مورد نظر توسط ابزارهایی مانند چک لیست  
 .گرددبررسی می   ) کیفیت رفتار (انجام دادن یا ندادن یا مقیاس درجه بندي 

 5هاي دانشجو سنجش یادداشت 

کارآموزان، کارورزان یا دستیاران را در پرونده بیمار مطالعه و دقت و صحت  زمانی که اساتید بالینی یادداشتهاي  
 . کنندآن را بررسی می کنند از این شیوه سنجش استفاده می 

 6کارپوشه 

مجموعه اي است که حاوي انواع مختلفی از فعالیت هاي دانشجو بوده و نمایانگر دستیابی او به سطح از پیش  
توانایی و شایستگی است. کارپوشه بعنوان نوعی از ارزشیابی، قادر به بالا بردن توانایی یادگیري  تعیین شده اي از  

 .نین شامل موضوعات جمع آوري شده بوسیله یادگیرنده در بیش از یک دوره زمانی استچ دانشجویان است. هم

در انتخاب محتواي کارپوشه، دستورالعمل انتخاب، معیار قضاوت    جو این مجموعه باید دربرگیرنده مشارکت دانش
درباره شایستگی و شواهد مربوط به فعالیت فکري دانش آموز باشد. کارپوشه شامل مدارك و مستندات نوشته شده  

 . است اما می توان فیلم ویدیویی، نوار صداي ضبط شده، عکس و سایر انواع اطلاعات را در آن قرار داد

 
1 Matching Questions 
2 Objective Structural Clinical Examination (OSCE) 

3 Log book 
4 Observation With Checklist or Rating Scale 
5 Clinical Record Assessment 
6  Portfolio 
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 1(داپس)  مشاهده مستقیمارزیابی به روش 

دستیار در حین انجام یک پروسیجر بالینی توسط استاد مشاهده شده و نتیجه ارزیابی در فرم   DOPSدرآزمون 
هاي عملی، روشی است که اختصاصا براي ارزیابی  ارزیابی به روش مشاهده مستقیم مهارت  .شود خاصی ثبت می 

مستلزم مشاهده مستقیم دانشجویان در حین  هاي عملی و دادن باز خورد طراحی شده است. این روش  مهارت 
باشد. با این روش می توان مهارت عملی دانشجویان را  انجام یک پروسیجر و ارزیابی همزمان بصورت کتبی می 

هاي عملی مانند گذاشتن  از این آزمون براي ارزیابی مهارت  .صورت عینی و ساختار یافته مورد ارزیابی قرار داده ب
لوله گذاري داخل تراشه، نمونه برداري از پوست،   ) CV line(  برقراري رگ مرکزي   )، chest tube(  لوله توراکوستومی 

مورد یکی از مهارتهاي عملی ضروري   هر نوبت آزمون در  .شود ترمیم زخم (بخیه) و جا اندازي مفصل استفاده می 
گر (عضو  جام مشاهده توسط آزمون دقیقه زمان ان  15  دقیقه است که  20  انجام می پذیرد. زمان هر آزمون در حدود

 . هیات علمی) و پنج دقیقه زمان ارائه بازخورد به آزمون شونده (دانشجویان) است

 روشهاي ارزیابی در برنامه آموزشی پزشکی عمومی

در جدول ذیل ارائه شده    روشهاي ارزیابی در برنامه آموزشی پزشکی عمومی براساس حیطه هاي بلومبرخی از  
 است:

حیطه 

 شناختی 

 (آزمونهاي چهارگزینه اي، تشریحی، صحیح غلط) آزمونهاي کتبی 

 شامل سوالات( آزمون هاي استدلال بالینی KF ، ،پازلSC وPMP  ( 

 آزمونهاي الکترونیک در فضاي مجازي 

  دانشجویانارزیابی تکالیف، گزارش کار و پروژه هاي فردي و گروهی 

  ،پرســش و پاســخ از دانشــجویان در موقعیت هاي آموزشــی (آزمایشــگاه، چرخش در بخش هاي درمانی 
 و ...) درمانگاه، و صبحگاه

 اختصاص نمره به نحوه ارائه شرح حال در گزارش صبحگاه و مقاله همراه آن 

 اختصاص نمره به مشارکت در بحث گروهی در تالار گفتگو در سیستم نوید 

 ور در کلاس هاي امانه نوید، حضـ ی در سـ امانه نوید در زمان مقرر، آزمون هاي کلاسـ   انجام تکالیف در سـ
 مجازي آنلاین، امتحان میان ترم، امتحان پایان ترم

 استفاده از جسد، مولاژ و استخوان رادیولوژي جهت ارزیابی دانش فراگیران 

حیطه 

 نگرشی 

 پرسشنامه ارزیابی نگرش دانشجویان 

 کل بی  ی  ارائه برگه های ی و تکمیل آن به شـ جو در پایان هر درس یا برنامه آموزشـ تاد به دانشـ از طرف اسـ
 توسط دانشجویان و تحویل به اساتید نام

 تاد در موقعیتمشـاهده رفتار حرفه اتید، پرسـنل اي دانشـجو توسـط اسـ هاي مختلف آموزشـی در تعامل با اسـ
 مقاطع مختلفدرمان، بیماران و دانشجویان در  تیم

 مشاهده و اعمال نظر دستیاران در رابطه با عملکرد دانشجویان 

حیطه 

 مهارتی 

   OSCEثال: آزمون صلاحیت بالینی(م( 

   OSCEثال: آزمونهاي عملی آزمایشگاهی(م( 

   Log Bookارزیابی دستیابی به مهارت هاي مورد انتظارثال: (م( 

 
1  Direct observation of procedure skill(DOPS) 
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    جو اهده عملکرد بالینی دانشـ رح حال، پرونده(مشـ تن شـ ی، نوشـ  Order ،On Service note  ،Offنویسـ

Service note ،Progress note ،(انجام پروسیژرها 
 آزمون هاي عملی آزمایشگاهی( 

   از جسد، مولاژ و استخوان رادیولوژي جهت ارزیابی مهارت فراگیراناستفاده 

 تعیین حد نصاب

ی که با تعیین رد یا قبولی دانشجویان سر و کار دارند، حداقل نمره قبولی یا حد نصاب قبولی  هایآزمون در تمام  
شود. تعیین حد نصاب قبولی، یک فرایند نظام مند تصمیم گیري و قضاوت است  با تعیین استاندارد مشخص می 

اي را باید کسب کنند تا قبول محسوب شوند. این فرایند قضاوتی  که در طی آن تعیین می شود دانشجویان چه نمره 
توسط افراد متخصص و حر فه اي انجام می شود و محتواي آزمون، هدف آن، توانایی دانشجویان، شرایط آموزشی  

 .و اجتماعی بر آن تأثیرگذار است

نامه آموزشی دوره دکتري عمومی پزشکی (مصوب شصت و هفتمین جلسه شوراي      برنامه بر اساس آیین  عالی 
حداقل نمره قبولی و    10حداقل نمره قبولی در درس هاي پایه و عمومی  )  01/05/1396مورخ    -ریزي علوم پزشکی

دانشجویی است.    12هاي مربوط به مراحل سوم و چهارم آموزش پزشکی  در هر یک از درس هاي تخصصی و بخش
ها و بخش ها حداقل نمره قبولی را کسب ننماید، در اولین فرصت معین موظف به انتخاب که در هر یک از درس

 . مجدد آن درس یا بخش است

 ی هداف نظام ارزیابی دانشجویان دانشکده پزشکا

   دانشکده پزشکی   يهاآزمون ارتقاي کیفیت فرآیندهاي اجرا و تحلیل 
  اطمینان از میزان دستیابی فراگیران به اهداف آموزشی 
   ها یکولوم آموزشی و سند توانمنديربا کو  هاآزمون اطمینان از تطبیق 
  هاي آموزشی ارزشیابی پیشرفت تحصیلی دانشجویان و ارائه بازخورد جهت ارتقاي برنامه 
  هاي مورد انتظار از  اطمینان از تربیت دانش آموختگان مطابق کوریکولوم رشته و سند حداقل توانمندي

 پزشکی   آموختگاندانش 

  ارزیابی دانشجو با ارائه بازخورد مستمر سازي اساتید در خصوص توانمند   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 بخش دوم

 ساختار، تشکیلات و فرایندهاي

 ارزیابی دانشجو
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 هاي حضوري و مجازي آزمون ساختار، تشکیلات و فرایندهاي ارزیابی بخش دوم: معرفی 

 
هاي مختلف  با همکاري بین بخش   در دانشگاه علوم پزشکی نیشابور   عمومی فرایند ارزیابی دانشجویان  پزشکی  

 . گیردآموزش دانشکده پزشکی به صورت زیر انجام می 

 ریزي و اجرایی برنامه کمیته

   عبارتند از: ریزي کمیته برنامه  اعضاي 
رئیس اداره  ،  رابط آموزش مجازي دانشکده  ،هاآزمون ي  ربرگزامسئول    ، معاون آموزشی پزشکی عمومی دانشکده

 . مسئول واحد رایانه دانشکدهو  آموزش دانشکده
 

 ت: شرح وظایف این کمیته شامل موارد زیر اس

 در سطح دانشکده الکترونیکی و غیر  الکترونیکیمهارتی،  يهاآزمون ریزي براي اجراي بهینه برنامه 
  هاآزمون نظارت و تأیید برنامه 

  حل هاي ممکن و ارائه راه هاآزمون ها در زمینه اجراي مشکلات و چالش پیش بینی 
  ها آزمون نظارت بر برگزاري بهینه 

  الکترونیکی حضوري غیر   ي هاآزمون هماهنگی مکان در 
  حضوري  الکترونیکی يهاآزمون براي برگزاري  يهاآزمون با مدیریت مرکز  لازم هماهنگی 

 هاآزمون  اجراییکمیته 

و مدیر    هاي مختلفهاي آموزشی دانشکده، کارشناسان گروهکارشناسان حوزه معاونت آموزشیاین کمیته از  
موضوعات مربوط به    یتمام شود و  تشکیل می   هگادانش  یا نماینده ایشان به عنوان مسئول امتحانات  امور آموزشی

برگزاري آزمون را بر عهده دارند. ایشان موظف هستند، تمام موارد ذکر شده در چک لیست مربوط به    نظارت و
  ج ینتا  ارسال تنظیم و  .  آورده شده است را رعایت نمایند   3  پیوست شمارهامتحانات که در    کمیته برگزاري مسئول  

 مربوطه یبه گروه آموزش  هاآزمون 

   آزمون کمیته علمی

دانشکده و زیر نظر  این  دانشکده پزشکی یکی از کمیته هاي حوزه آموزش    ارزیابی دانشجو در کمیته علمی  
مند و متعهد  با مشارکت تعدادي از اساتید با تجربه، علاقه  و  کندشگاه فعالیت می نآموزش داتوسعه    مرکز مطالعات و

فراگیران و پاسخگو    يهاآزمون در امر آموزش و ارزیابی فراگیران با هدف بهبود فرایندهاي طراحی و برگزاري  
برگزار شده تشکیل می شود. این کمیته مسئولیت نظارت برکیفیت علمی    هايآزمون نمودن آن دانشکده در قبال  

 : دانشکده را به عهده دارد. این امر از طریق وظایف اصلی زیر به انجام می رسد  ي هاآزمون کلیه 

  دانشکده  ي هاآزمون پیگیري فرایندهاي علمی نظام مدیریت 

 آئین نامه نظام جامع ارزشیابی در برنامه درسی دانشجویان پزشکی عمومی"گارش و به روزرسانی ن"  
   با تکیه بر اسناد بالادستی و مصوبات شوراي آموزشی دانشگاه 

   گروههاي آموزشی در جلسات کمیته   يهاآزمون بررسی گزارش 
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  پیشرفت تحصیلی  ي هاآزمون نظارت بر حسن اجراي مصوبات شوراي آموزشی دانشگاه در زمینه 

   به اساتید و گروههاي آموزشی و پیگیري توانمندسازي اساتید براساس    هاآزمون ارائه بازخورد کیفی
 آن 

   جدید و سودمند  هايآزمون و راه اندازي   هاآزمون پیگیري و انجام اقدامات لازم براي ارتقاء کیفیت 

  هماهنگی با واحدهاي ذیربط ازجمله معاونت آموزشی دانشگاه و دانشکده 

   هاآزمون رسیدگی به مشکلات و ابهامهاي موجود در زمینه اعتراضات دانشجویی بر اساس تحلیل  
  ) نماینده مدیریت مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه (در صورت نیاز با حضور 

  دانشکده   هاي آزمون کمی و کیفی تحلیل بررسی گزارش 

 هاپیگیري تهیه بانک سوال در گروه 

  راجع ذیربط هاي آموزشی به مگروه ي هاآزمون ررسی مصوبات و تصمیمات در خصوص بارسال 

 ارزیابی دانشجو هاي فرایند

 دانشکده  در هاآزمون اجرا و مدیریت فرایند

  هايحضوري، آزمون   هاي الکترونیکیآزمون   مهارتی،   هايآزمون  بخش  چهاربخش  در آزمون اجرایی  مدیریت 
آزمون   حضوري  غیر  الکترونیکی   اجرایی   کمیته  عهده  به  هماهنگی  مسئولیت.  گردد می   هماهنگ  کاغذي  هايو 

  است  لازم   کاغذي   هاي آزمون   و   حضوري   الکترونیکی   هاي براي آزمون   به طور کلی  . است  دانشکده  سطح   در   آزمون
 .گردد اجرا  و هماهنگ  زیر موارد 

  آزمون دانشکده  ریزي برنامه کمیته و ارسال به  آموزشی  هايگروه  در   هاآزمون   برنامه تدوین 

 ها آزمون  تعداد  و همپوشانی،   زمان،  نظر از  اجرایی کمیته  در هاآزمون  برنامه بررسی 

  الکترونیکی پردیس  هايآزمون   مرکز با  هماهنگی  نیاز صورت در و  آزمون  محل هماهنگی 

 آزمون   هر مسئول  و مراقبین حضور  هماهنگیریزي جهت  برنامه 

  کاغذي)  یا   الکترونیکیی صورت  (به شده  مشخص  برنامه اساس بر  آزمون برگزاري 

 آزمون  جلسه  صورت در  تخلف  گونه هر گزارش   و  آزمون، هر   جلسه صورت  تهیه 

 حضوري ي هاآزمون فرایند برگزاري 

مختلف نظري، عملی و بالینی در سطح دانشکده و    يهاآزمون فراگیران در طول دوره پزشکی عمومی توسط  
می بخش  قرار  ارزیابی  مورد  بالینی  همهاي  فارغ  چگیرند.  از  قبل  تحصیل  دوره  پایان  در  آزمون  نین  التحصیلی 

بالینی مهارت هاي  و سنجش  پژوهش  آموزش،  مرکز  در  بالینی  فرآیند  .  شودبرگزار می   ) skill lab(صلاحیتهاي 
 : قبل از آزمون، حین برگزاري آزمون و بعد از برگزاري آزمون نظري حضوري شامل سه مرحله است هايآزمون 

 قبل از برگزاري آزمون اقدامات 

کل مهمترین   برگزار  يدیاقدامات  از  ها  يقبل  ر  يحضور   يآزمون  برنامه  توسط    هیاول  يز یشامل  آزمون ها 
باشد. سپس    ی گروه ها قبل از شروع ترم و ثبت نام دوره م  ی آزمون با هماهنگ   ي ز یکارشناس کلاس و برنامه ر

جدول   د، یی . پس از تاشودی م د یی و تا ی دانشگاه بررس   ی آموزش  تیر یو مد ی عموم   یبرنامه توسط معاونت پزشک  نیا
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  ی بازه زمان   کیشود.    یثبت م  ي درس ترم جار  ف یهماوا در طول تعر  ستمیدر س  ق یامتحانات به طور دق  یزمان
اختصاص    یارائه بازخورد در مورد برنامه امتحانات مقدمات   يآموزان از هر گروه برادانش   ندگان ینما  ي مشخص برا

گروه ها ارسال    يروسا   ي برا  ی آزمون ها، به صورت رسم   ي بندشدن جدول زمان    یی داده شده است. پس از نها 
ترین اقدامات  مهم  شود.   ی ابلاغ م   EDCآزمون و    یی اجرا  ته یمحترم، کم  استی جهت اطلاع به ر  یی شده و برنامه نها

 ارائه شده است.  4پیوست شماره  واحدهاي مختلف در مرحله قبل از برگزاري آزمون در 
 

تایید تغییرات،  آزمون بررسی شده، پس از  اجرایی  در جلسه کمیته   ها آزمون درخواست تغییر در برنامه  هر گونه 
جهت اعمال آنها به کارشناسان اداره آموزش ارسال می شود. در صورت عدم تایید در جلسه کمیته نظارت بر  

 . گیردتأکید قرار می  آزمون، برنامه اولیه مورد
 

 آزمون  برگزاري هنگاممهمترین اقدامات 

ناظران وظایف مهمی را بر عهده دارند که به حفظ    ،یها در دانشکده پزشک آزمون   ي مدت زمان برگزار  یط
کند. این وظایف شامل نظارت بر برگزاري صحیح و منصفانه امتحان،  نظم و انضباط در سالن امتحان کمک می

مهمترین  گویی به دانشجویان، و گزارش هر گونه تقلب به مقامات امتحانی است.  هاي پاسخ توزیع سوالات و برگه 
 ارائه شده است  5 پیوست شمارهها در وظایف مسئولین برگزاري و ناظران هنگام برگزاري آزمون 

 آزمون  مهمترین اقدامات پس از برگزاري

مهمترین اقدامات این مرحله شامل اعلام نتایج آزمون و امور مربوط به بازخوردهاي کمی و کیفی به دانشجویان   
 باشد. و اعضاي هیئت علمی به شرح موارد ذیل می 

 رات در سامانه آموزشنم ثبت تصحیح و جهت هاه گرو اساتید به ها پاسخنامهاوراق امتحانی و  ارسال  

 ثبت از پسدانشجو   از کمیته اجرایی ارزیابی یا مدیریت آموزش سامانه از دانشجویان اعتراضات دریافت 

    نمرات

 مربوطه استاد و کمیته برگزاري امتحانات توسط دانشجویان اعتراضات بررسی  

  ارزیابی دانشجو واحد  توسط آزمونکیفی  کمی و  تحلیل EDC  با همکاري دفتر توسعه آموزش دانشکده
  علمی ارزیابی دانشجو  کمیته و گروه براي مدیران  نتایج ارسال و

 آزمون  از پس ماه یک تا استاد از  مربوطه مقطع آموزش کارشناس توسط نمرات دریافت پیگیري 

 هاآزمونفرایند پایش و تحلیل 

 دارد.  اهمیت آموزشی فعالیت هر در یادگیري ­ دهی یاد فرایند  کیفیت اندازه به ارزیابی هاي روش کیفیت حفظ

 و کنترل  شناسایی،  منظور  به  سنجی روان هاي  مشخصه  از  استفاده با  باید  اجرا  از پس   قبل و  امتحانات  رو  این  از
 مختصر صورت به که آزمون از پس تحلیل نتایج از شوند. تحلیل و بررسی ارزیابی نتایج و فرایند کیفیت بهبود

 استراتژي و درسی برنامه کیفیت ارتقاي و آتی هاي ارزیابی بهبود براي توانمی شود، می نامیده نیز آزمون تحلیل

 به است ممکن  که نادرستی سوالات شناسایی امکان آزمون،  از پس  تحلیل  همچنین کرد.  استفاده آموزشی  هاي

 را سوالات تحلیل  و  تجزیه باید مستمر طور به سوال طراحان  سازد. می فراهم را شوند منتهی آزمون کیفیت کاهش
 نمایند. جایگزین را کیفیت با سوالات و حذف را قبول  قابل غیر  سوالات  و داده قرار مدنظر کیفیت معیار عنوان به
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ها در دو مرحله قبل و پس از برگزراي آزمون به  آزمون فرایند پایش و ارزیابی سؤالات هر یک از   دانشکده این در
 شود: شرح ذیل انجام می 

 ها  آزمونکمی و کیفی بررسی 

و بعد از برگزاري آزمون    هاآزمون   يدر مرحله قبل از برگزار  دانشکده/دانشگاه درس و مسئول آزمون    مسئول
 : دهندیرا انجام م  یرز هاي یتفعال هاجهت بررسی کمیت و کیفیت آزمون 

 آزمون يقبل از برگزار یبررس 

را از حیث انطباق با موضوعات    آزمون  باید سؤالات  ، سایر مدرسین  و درس   مسئول هاآزمون  طراحی  مرحله  در  
حداقل  خود را    )1پیوست شماره  (طبق    اصلی و حجم مطالب آموزشی دوره مورد نظر بررسی و بلوپرینت آزمون

 دانشکده پزشکی ارسال کنند.گروه و دفتر توسعه آموزش براي یک هفته قبل از برگزاري آزمون 

 آزمون  برگزاري از بعد بررسی

.  دهدمی   قرار  مورد تحلیل   را  هاآزمون   کلیه   کمی  ویژگیهاي  (فرادید)  الکترونیکی  هاي آزمون   برگزاري   سامانه 
  استاندارد، خطاي    فراگیران،  نمرات  میانگین  آزمون،   کل   و   سؤالات  کلیه  تمیز   و  دشواري  ضرایب  شامل  هاویژگی   این

  هاي الکترونیکی در حال حاضر دسترسی به اطلاعات فوق براي مسئول آزمون .  است  نمرات  دامنه  و  کرونباخ   آلفاي
ها گزارش  دانشگاه فعال است؛ و پس از برگزاري آزمون و کارشناس مسئول واحد ارزیابی دانشجوي مرکز مطالعات  

ارسال خواهد    6پیوست شماره  گروه مربوطه طبق فرم  براي  هاي آموزشی  گروه   ايهاي چندگزینه تحلیل آزمون 
 شد.  

مشخص به مسئولین دروس و    دسترسی   امکان سطحعاونت آموزشی دانشگاه  هاي آتی ماز جمله برنامه     
باشد؛ بر این اساس،  می   هاآزمون   تحلیل   نتایج  براي دستیابی به  مسئولین دفاتر توسعه آموزش هر دانشکده 

  دسترسی  دانشکده  هاي آزمون   کلیه   تحلیل  نتایج  خواهند داشت تا به  را   امکان   مسئولین دفاتر توسعه هر دانشکده
 داشته باشند. 

 آزمون  علمی  کمیته و  مرکز مطالعات  در هاآزمون  کیفیکمی و  بررسی 

  و مطالعات  مرکز  در  دانشجو  ارزیابی  آموزش  گاه  دانش  آموزش  توسعه  واحد  توسعه  دفاتر  همکاري  با 
باید دانشکده  برگزار شده  3حداقل    ویژگیهاي  و  وانبج   کلیه   ها  به    را  آموزشی  گروه  هر توسط    آزمون 

  ارائه   و   سوال  طراح   و   درس   مسئول   به   بازخورد  ارائه  ضمن   و   نموده   بررسی  ترم   هر   در  صورت تصادفی 
 . نماید ارائه علمی آزمون  کمیته  به را  آن سوال، نتیجه اصلاح براي راهنمایی 

  دشواري   ضریب   از جمله   آزمون   سامانه   توسط   تحلیل   نتایج   از   استفاده   کمی با   تحلیل   بررسی   امر شامل   این  
  ملیمن   لیست چک از  استفاده  کیفی (با  تحلیل همچنین   ) و... و  هاي انحرافی، ضریب جذب گزینه تمیز  و
 .باشدمی ) بلوپرینت آزمون و
 کمیهاي ارزیابی  ها، اطلاعات کمی مربوط به شاخص ان هر نیمسال، پس از اتمام برگزاري آزمون ی در پا  

هاي برگزار شده توسط کارشناس مسئول واحد ارزیابی دانشجو استخراج و به تفکیک  سؤالات آزمون 
پزشکی ارسال خواهد شد؛ مسئول واحد ارزیابی    دانشکده  آموزش  توسعههاي آموزشی براي دفتر  گروه 

بر طبق گزارش ارسالی مرکز مطالعات،  باید  دانشکده  آموزش  توسعه  دفتر    هایی که آزمون   دانشجو در 
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و   کرده  انتخاب  را  است 0/  7 از  بیشتر  یا  0/  3 از  کمتر  دشواري  ضریب  یا   0/ 2 از  کمتر  آنها  تمیز  ضریب
اي با حضور مدیر گروه و مسئولین دروس و طراحان  در جلسه ضمن ارائه بازخورد به مدیرگروه مربوطه،  

   .ارسال نماید EDCموارد مذکور را مورد بررسی قرار داده و گزارش آن را به   ،سؤال

   ي،  رابه لحاظ ساخت  که  هایی آزمون   موارد اعتراض دانشجویان دربارهدفتر توسعه آموزش همچنین باید
اند را در کمیته علمی آزمون مطرح و در صورت  داراي مشکل بوده یا نوع سؤالات طراحی شده   محتوایی 

 راستاي احقاق حق دانشجویان اتخاذ گردد. در  وارد بودن اعتراض دانشجویان تصمیمات لازم  
   مسئول   بهتصمیمات و مصوبات مربوط به جلسات کمیته علمی ارزیابی دانشجو به صورت شفاهی و کتبی  

 .  گرددمی  مربوطه ارسال  گروهمدیر   به صورتجلسه  سپس  و  شودمی  ارائه واحد ارزیابی دانشجو و درس 
  پزشکی،   آموزش   توسعه   و   مطالعات   مرکز  از   اينماینده  عمومی،  پزشکی   معاون   در کمیته علمی آزمون  

  حضور   درس   مسئول   و   دانشگاه/دانشکده  آزمون   مسئول   ،  EDO ارزشیابی  واحد   مسئول  ، EDOمسئول
 .  دارند

 ی دگ یآزمون و رس  ی و کم یف یک ل ی در خصوص تحل دانشگاه / آزمون دانشکده  ی علم ته یکه کم ی ر صورت د  
کمک    EDCدانشجو در    یاب یتواند از واحد ارزشی م  ، مواجه گردد  یو چالش   ابهام   از آن با  ی ت ناشبه مشکلا

   .د ینما افتیدر  لازم را یی راهنما ا یو 

 دانشکده د آموزش  توسعه  به مشکلاباید    فتر  توجه  ابا  و  بررس آزمون   راداتیت    يهاشده،کارگاه  یهاي 
 . دی نمای مي زیربرنامه وی  ن یب شی را پ لازم يتوانمندساز

  دانشجویان اعتراضات به رسیدگی فرآیند

 آواهم سامانه در نمرات موقت ثبت باید حداکثر ظرف مدت یک هفته نسبت به  اساتید آزمون انجام از پس 

روز بعد از اعلام نتایج    3به نتیجه آزمون، حداکثر تا    اعتراض  در صورت  بتوانند دانشجویان تا اقدام نمایند
یا در صورت عدم دسترسی (اختلال در سامانه) به آموزش دانشکده   ثبت در سامانه   را خود  اولیه، اعتراض  

  مراجعه و نسبت به تکمیل فرم اعتراض اقدام نمایند.
 پس از پایاین مهلت ثبت اعتراض، باید نسبت به رسیدگی به اعتراض دانشجویان و ارائه   مربوطه اساتید

 . بازخورد لازم ظرف مدت یک هفته اقدام کنند (ثبت در سامانه یا تکمیل فرم کتبی اعتراض)
 به  از  توجهی  قابل   تعداد   چنانچه) از   آموزشی   معاون   تشخیص  دانشجویان    قانع  دریافتی  پاسخ  دانشکده) 

به سؤالات آزمون   اعتراض فرم برگه توانند با مراجعه به اداره آموزش نسبت به تکمیلها می آن   نشدند، 
متوقف    نمرات،  دائم  ثبت  باید  مسئول درس  استاد  اقدام و اعتراض خود را پیگیري نمایند؛ در این گونه موارد،

  و   دانشجویان  ، نماینده رشته  علمی   هیات   اعضاي   نفر از   یک حداقل  موظف است با حضور . مدیرگروه  نماید 
  موضوع مورد بررسی و بازبینی مجدد قرار گیرد.   و   اي را تشکیل جلسه   ورودي،  برتر  دانشجویان   از  نفر  2

  بر   علاوه  و  گردد  مستند   باید   شده  بررسی   مواردسایر    و   (اعم از تغییر نمرات یا عدم تغییر آن)  جلسه   نتیجه
هاي  آزمون مستندات    در   ، و دفتر توسعه آموزش  دانشکده   آموزشی   معاون  نماینده دانشجویان براي  به   انعکاس
 .شودمی  ثبت  دانشکده

 شود. می   تشکیل  دانشکده  آموزشی  معاون   حضور   با  جلسه   باشد   گروه   مدیر   است،  اعتراض  مورد  که  درسی   استاد  اگر

 



 
 

 

 

22 

 برنامه عالی شوراي جلسه هفتمین و شصت (مصوب پزشکی عمومی دکتري دوره آموزشی آییننامه 35 ماده تبصره اساس بر

 کتبا  را خود اعتراضات نتایج، اعلام  از پس روز  سه تا حداکثر تواند می دانشجو  ،نمره اعلام  از  پس1/5/1396  مورخ پزشکی علوم ریزي

 هفته  دو تا حداکثر را نهایی نمرات است موظف دانشکده آموزش اداره پذیرد. صورت لازم رسیدگی تا کند اعلام دانشکده آموزش به

 دانشگاه  کل آموزش به  احتمالی اشتباهات رفع و دانشجویان اعتراضات به  رسیدگی  از بعد و هرنیمسال امتحان آخرین برگزاري از پس

  نماید. تسلیم

 هاي درون دانشگاهی آزمون  حفاظت و امنیتفرایند 

  و  احتمالی   تصحیح   و   ساماندهی   مدرس،   اساتید   از   سوالات   آوري جمع   مسئولیت   مربوطه  درس   مسئول   استاد  
  بوطه رم گروه/ آموزش کارشناس  به شده تعیین زمان در   است موظف  و  دارد بر عهده  را سوالات  کردن نهایی 

 . دهد  تحویل

 هاي آزمون   براي  پاکت  درب  روي  بر  محرمانه  مهر  با  شده  پلمپ  و  مخصوص  بنديبسته   در  باید  سوالات  
 . شود  داده  قرار )دانشکده  هايآزمون   مسئول( دانشکده  آموزش   اختیار  در   غیرالکترونیک

 از  قبل  کاري  ساعت  48  حداقل  است  موظف  درس   مسئول  یا  استاد  ،فرادید   سامانه  در   سوالات  بارگذاري  براي  
  امر   این   به  توجه .  نماید   بارگزاري   فرمت   طبق  طب   سامانه  روي   بر   را   کلید   همراه  به   سوالات  آزمون،  برگزاري 
 ايگونه ه  بباید    آزمون   سؤالات   به  فراگیران   دسترسی  تنظیمات  استفاده،   مورد   سامانه   در   که  است  ضروري 
  .د باشن نداشته  دسترسی  هیچگونه سؤالات  به آزمون،   شروع دقیق  زمان تا  آنها  که شود  انتخاب

 استاد .  آورند  عمل  به  آزمون   برگزاري   جهت  را  لازم  همکاري  اندموظف   آموزش  کارشناسان  آزمون   روز   در  
  حضور   آزمون   برگزاري   محل   در  مربوطه   آزمون   زمان   در   است   موظف   مربوطه  آموزشی   گروه   نماینده   / درس
 .  ا دریافت نمایندر هانامه  پاسخ   آزمون،  اتمام از  پس   و باشد  داشته
 در   سوالات باید  نیمسال  و  درس  هر  به  مربوط  آزمون    دانشکده  سوالات   بانک  قسمت  امتحانی  مرکز  و 

 شود.  بایگانیسال  2حداقل براي مدت   الکترونیکی 

 هاي مربوط به ارزیابی دانشجو نامهآیین

علوم پزشکی نیشابور  ارزیابی دانشجوي دانشگاه   کمیته در ترم پایان امتحانات در غیبت و برگزاري آئیننامه      
  .ه استرسید تصویب به امتحانات در  غیبت  و امتحانات برگزاري بخش  2 تاریخ ...... در  شـرح هب

  آزمون برگزاري آئیننامه

  نمایند. دقت امتحان ساعت و تاریخ به دانشجویان )1

  باشند. داشته حضور آزمون برگزاري درمحل امتحان شروع از قبل ربع یک دانشجویان )2

 گونـه (هـر  دهنـد تطبیـق شـده اعـلام شـماره بـا را صندلی شماره صندلی برروي استقرار از قبل )3

  شود). می محسوب صندلیتخلف  شماره در جابجایی

 هـاي برگـه  تمـامی بـرروي را اسـتاد نـام و دانشـجویی شماره صندلی، شماره خانوادگی، نام نام، )4

  بنویسید.   امتحانی اوراق یا و پاسخنامه

 می درصـورتی تنهـا باشـد کـرده پیدا حضور دانشکده در تأخیر با که دانشجویی امتحان،  شروع از  پس )5

  باشد. نکرده ترك را امتحان جلسه دانشجویی هیچ که نماید کتشر امتحان  جلسه در تواند
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  میباشد. الزامی امتحان هرجلسه در دانشجویی کارت داشتن همراه )6

 رعایـت را امتحـانی جلسـات سـکوت و آرامش امتحان برگزاري درطول هستند موظف دانشجویان )7

  نمایند.

گردد،  می  امتحان برگزاري در وقفه یا اختلال موجب که رفتاري یا اعمال انجام از موظفند دانشجویان )8
  نمایند. پرهیز

  ...و همـراه تلفـن کیف، یادداشت، حساب، ماشین  جزوه،  کتاب، قبیل از  لوازمی و اسباب داشتن همراه )9
 منزله بـه مراتـب مـذکور اقـلام از یـک هـر مشاهده درصورت و بوده ممنوع   امتحانی درجلسات

  شد. خواهد اقدام مقررات طبق و شده محسوب تقلب
  ننمایند. تفکیک را شده منگنه امتحانی هاي برگه )10

  ننمایند. ترك وغیاب حضور از قبل را امتحانی  جلساتدانشجویان باید  )11

  ننمایند. خارج امتحان جلسه از را امتحانی مدارك و مستنداتدانشجویان  )12

 قـانونی عواقـب  مسـتوجب باشـد داشـته حضور امتحان جلسه در دانشجو جاي به دیگري فرد چنانچه )13

  شد. خواهند معرفی انضباطی کمیته به جایگزین فرددانشجو و هم  هم و شده

 هـر وجـود وسـیله، گونـه هـر کـردن بـدل و رد کردن، صحبت دیگري،امتحان  ورقه  به کردن نگاه )14

...  پا  و دست بر اطلاعات گونـه  درجلسـات مـرتبط غیر سوالات پرسیدن و مراقبین با مشاجره و 

  گردد. می محسوب تخلـف امتحـانی

 به اغمـاظی گونـه هـیچ بدون دانشجو شود تلقی تقلب منزله به که اقدامی هرگونه مشاهده درصورت )15

  فی خواهد شد.معر انضباطی کمیته

 مـیتوانـد و  مـیگـردد تعیین دانشگاه انضباطی کمیته توسط امتحانی جلسات در تخلفات از ناشی مجازات     

 حتـی یـا و نیمسـال چنـد یا یک مدت به محرومیت و آموزشی پرونده در  موضوع ثبتو    25/0نمره    از

 .ندارد وجود اختصاصی و  عمومیتفاوتی بین دورس   هیچ ضمناً باشد. دانشگاه از اخراج

 آزمون  در بتینامه غآیین

 میان امتحـان نمـرات ترم پایان امتحان در شرکت عدم درصورت و است الزامی ترم پایان امتحان در شرکت

-نظري بصورت درس چنانچـه شـد. نخواهـد گرفتـه نظـر در عنوان هیچ به دانشجو براي تکالیف نمرات و ترم
 آن براي نیز عملی بخش  نمره تئوري، بخش تـرم  پایـان امتحـان در شـرکت  عـدم صورت در  باشد،  ملیع

  شود. می ثبت درس آن براي  درکارنامـه  صـفر نمـره و آمـد  نخواهـد حساب به دانشجو

  آمد. نخواهده عمل ب مجدد امتحان ت،غیب  درصورت )1

دب دانشجویی چنانچه )2  از قبل را مراتب بایست می نباشد امتحانات در شرکت به قادر بیماري لیله 

 و برساند مربوطه دوره آموزش اداره  مسئول اطلاع به تلفنی یا حضوري صورت به امتحان شـروع
 به امتحان برگزاري از پس وقت دراسرع و اخذ دانشگاه معتمد پزشکان از یکی از اسـتعلاجی گواهی

  نماید. ارائه دانشکده آموزش
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 بـه را مراتـب بسـتري تـاریخ درهمان گردد، بستري بیمارستان در امتحان  درتاریخ دانشجو چنانچه )3

 دراسـرع را بسـتري مـدارك  کلیـه تـرخیص از پـس و رسانده آموزش مسئول اطلاع به مقتضی  نحـو

  نماید. ارائه آموزش اداره بـه وقـت

 شـود، امتحانـات در شـرکت در نـاتوانی بـه منجـر کـه خاص بیماري هرگونه به ابتلا درصورت )4

 شـروع از قبـل  را خـود انتخابی  واحدهاي شده،  تایید  هاي گواهی براساس است موظف دانشجو

  نماید. حذف امتحانـات

 مربوطـه درس شود، داده تشخیص موجه دانشگاهی هاي کمیته توسط امتحان  در دانشجو غیبت چنانچه )5

واحد)    12( لازم نصـاب حـد از دانشـجو واحـدهاي حذف درنتیجه چنانچه شود. می حذف کارنامه در
 صـورت در و گردد می کامل ترم یک مقررات مشمول  و  شده محسوب کامل  ترم یک گردد کمتـر

 . شود می درج درکارنامه صفر نمره مربوطه هاي کمیته توسط موجه دلایـل عـدم

  آموزشی هاي فعالیت یا ها آزمون در تقلب

 قبلی قصد با نباشد، مجاز که نحوي به امکانات یا تجهیزات اطلاعات، از دانشجو محرز استفاده از است عبارت تقلب

 تکالیف یا آزمون درس، در 25/0  نمره  (دادن  6بند تنبیه به متخلف موظف. آموزشی فعالیت یک نتیجه ارائه براي

 درج بدون شفاهی اخطار و (احضار 1 بندهاي انضباطی اقدامات از یکی به تقلب نوع با متناسب و تخلف) به مربوط

 تنبیه بر علاوه تکرار، صورت در و دانشجو) انضباطی پرونده در درج و کتبی (توبیخ 5 تا دانشجو) انضباطی پرونده در

 تا سنوات) احتساب بدون نیمسال یک  مدت به تحصیل از موقت (منع9 بندهاي انضباطی اقدامات از یکی به 6 بند

  میگردد. محکوم سنوات) احتساب  با نیمسال  دو مدت به تحصیل از موقت (منع 12

 انتفاع بر مبنی آموزش نماینده یا  مدرس  صریح نظر جلسه،  مراقبین  گزارش با آزمون  در  تقلب صورتجلسه 

  گردد.  می ارسال انضباطی شوراي به دانشکده آموزشی معاونت تایید با و دانشجو

 گردد. می   6 بند تنبیه مشمول نیز باشد  تقلب از دانشجو محرز استفاده نتیجه که نادرست پاسخ  

 محرز آنها از استفاده که نحوي به مجاز غیر امکانات و تجهیزات مکتوبات، داشتن همراه به درصورت 

 محکوم  5 تا 1 بندهاي انضباطی اقدامات از یکی  به صرفا و احراز  فوق، ماده وفق  دانشجو  تخلف نگردد،

  شود. می

 بود. خواهد آن تکرار در الزام با مربوطه تکالیف یا درس حذف معادل تقلب، براي  6 بند تنبیه تعلیق  

 اقدامات از یکی  به نیز تقلب آن  در کننده همکاري شود،  محکوم  6 بند به تقلب مرتکب دانشجوي چنانچه 

 می محکوم آن) تکرار در الزام با مربوطه تکالیف یا درس (حذف تعلیقی 6و بند   5تا   1بندهاي انضباطی 

  گردد.

 برخی مصادیق تقلب در آزمون

  جعلی دانشجوئی کارت داشتن )1

  ....... و صوتی وسائل هوشمند، ساعت همراه، تلفن نوشته،کتاب، یادداشت، هرگونه از استفاده )2

 با هماهنگی بدون دانشجویان سایر با التحریر لوازم حساب، ماشین نوشته، هرگونه کردن بدل و رد )3

  ناظران
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  وي به ورقه دادن  نشان یا و مجاور دانشجویان امتحانی ورقه به کردن نگاه )4

  نیمکت یا میز لباس، بدن، دست، روي بر اطلاعات هرگونه نوشتن )5

 با مشاجره یا همکاري عدم هرگونه و شده  تعیین محل در نشستن عدم آزمون، جلسه نظم در اختلال )6

  آزمون اجرائی عوامل

        آزمون برگزاري محل به مجاز غیر بازگشت یا خروج )7

  امتحانی جلسه به خود جاي به دیگر شخص فرستادن )8

  متخلف دانشجویان  خصوص انضباطیدر اقدامات 

 جلسه هشتمین و پنجاه و سیصد (مصوب دانشجویان انضباطی آییننامه اجرائی شیوهنامه اساس بر -الف   

 مرکزي شوراي یا دانشگاه انضباطی شوراهاي  حکم با  که انضباطی اقدامات  فرهنگی   انقلاب عالی  شوراي

  باشد: می زیر موارد  شامل شود اعمال تواند می دانشجویان به نسبت انضباطی

  دانشجو پرونده در درج بدون تذکرکتبی  شفاهی اخطار )1

  دانشجو پرونده در درج بدون کتبی اخطار )2

  دانشجو پرونده در درج و تذکرکتبی )3

  دانشجو پرونده در درج و کتبی توبیخ )4

  تخلف به مربوط دروس در  نمره ثبت )5

  غیره و خوابگاه وام، قبیل از دانشگاه رفاهی تسهیلات از محرومیت )6

  باشد شده بیتالمال یا دانشگاه به وزیان ضرر به منجر تخلف که مواردي در دانشجو از خسارت دریافت )7

  سنوات احتساب بدون نیمسال یک مدت به تحصیل از موقت منع )8

  سنوات احتساب با نیمسال یک مدت به تحصیل از موقت منع )9

  سنوات  احتساب بدون نیمسال دو مدت به تحصیل از موقت منع )10

 سنوات  احتساب با نیمسال دو مدت به تحصیل از موقت منع )11

  

  شود: اعمال تواند می دانشجو به نسبت انضباطی مرکزي شوراي حکم با فقط که انضباطی اقدامات -ب

  سنوات احتساب بدون نیمسال سه مدت به تحصیل از موقت منع )12

  سنوات احتساب با نیمسال سه مدت به تحصیل از موقت منع )1

  سنوات احتساب بدون نیمسال چهار مدت به تحصیل از موقت منع )2

  سنوات  احتساب با نیمسال چهار مدت به تحصیل از موقت منع )3

  لزوم) صورت در تحصیلی رشته تغییر با (همراه دانشجو تحصیل محل تغییر )4

  شبانه به روزانه از دانشجو تحصیلی دوره تبدیل )5

  ورودي آزمون در مجدد شرکت حق حفظ با دانشگاه از دانشجو اخراج )6

  سال  3 تا 1 از دانشگاهها کلیه در تحصیل از محرومیت و اخراج )7
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 الکترونیکی  هايآزمون مدیریت و شیوه برگزاري

همانند آزمونهاي غیر الکترونیکی در فرایند برگزاري آزمونهاي الکترونیکی  دو کمیته علمی و اجرایی آزمون  
 باشد: ها به شرح ذیل می وظایف هر یک از این کمیته درگیر هستند. 

 هاي الکترونیکی وظایف اختصاصی کمیته علمی آزمون درباره آزمون 

 مجازي به صورت پایه علوم و بالینی هايآزمون برگزاري در موجود هايچالش و مشکلات بررسی )1
ب  اتخاذ )2 یوه  ترینمناسـ یابی  شـ طوح به  توجه  با  ارزشـ ی  سـ جویان،  آموزشـ ی  اهداف  دانشـ   امکانات و  آموزشـ

 موجود
 دانشکده اعتراضات به رسیدگی براي واحد هايسیاست تدوین )3
 خاطی دانشجوي با حداکثري برخورد و هاآزمون در تخلفات محرز موارد بررسی )4
 هاآزمون حین در شبکه و سامانه مشکلات در دانشجو ادعاي سقم و صحت بررسی )5
ی )6 ل  نتایج  بررسـ والات،  آنالیز  از  حاصـ ب فیدبک ارائه  سـ اء به  مناسـ ی  مدیران  و  علمی  هیئت  اعضـ   آموزشـ

 مربوطه
 مناسب حل راه ارائه و آنها آنالیز و هاآزمون نتایج به توجه با آموزشی مشکلات بررسی )7
 دانشکده  رئیس  و  معاونین   با  آموزشی   شوراي  منتخب،   کمیته  ،  گروهها   مدیران  طرف  از  ارجاعی  موارد   سایر )8

 هاي الکترونیکی وظایف اختصاصی کمیته اجرایی و اداره آموزش درباره آزمون 

 هاآزمون بهینه ریزي برنامه در فنی پشتیبانی کارگروه با لازم هاي هماهنگی انجام )1
 دانشکده آموزشی معاونت به آن اعلام و هاآزمون برنامه تأیید و نظارت ریزي،برنامه )2
 مصوب تغییرات آخرین مطابق آنها رسانی روز به و برنامه جدید تغییرات اعمال )3
 دانشجویان پشتیبانی و آزمون فرایندهاي انجام جهت معتمد کارشناسان معرفی )4
 هاآزمون همپوشانی عدم بررسی و دانشجویان لیست موقع به دریافت )5
 دانشجویان به اعلام و سامانه به ورود براي اختصاصی کاربري کد تعریف )6
 هاآزمون بهینه برگزاري و انجام حسن بر نظارت )7
 سامانه به دانشجویان ورود و فنی لحاظ به آزمون برگزاري نحوه پایش )8
 اجرایی فرایندهاي خصوص در دانشجویان به مقتضی نحو به مستمر هاي رسانی اطلاع )9

 آزمون امنیت حفظ منظور به سوالات موقع به بارگذاري و تحویل )10
 استاد توسط هم آوا سیستم در نهایی نمرات ثبت و گروه به نمره اعلام و تحویل )11

 هاي الکترونیکی در آزمون هاي تکوینی فرایند ارزیابی 

مجازي و افزایش    هاي آزمون یکی از راهکارهاي پیشنهاد شده در متون علمی با هدف کاهش خطر نقض امنیت  
لازم است دانشکده تمهیداتی را در   .هاي تکوینی در طول ترم تحصیلی می باشداعتبار آزمون، استفاده از ارزیابی 



 
 

 

 

27 

نظر بگیرد تا با نظر اعضاي هیأت علمی و با در نظر گرفتن ماهیت درس و رشته تحصیلی دانشجویان و به منظور  
ارزیابی  با سطح علمی فراگیران در طول نیمسال تحصیلی،  اساتید  بیشتر  از  آشنایی هرچه  هایی به طور مستمر 

سهم آزمون نهایی در نهایت  ترتیب،    دانشجویان انجام پذیرد و نمره آن در ارزیابی نهایی دانشجو اعمال شود بدین
 یابد. کاهش می 

   تکوینی یاددهی  تواندمی ارزیابیهاي  فرایندهاي  در  دانشجو  فعال  مشارکت  میزان  سنجش    - شامل 
ها، به تشخیص اعضاي هیأت  یادگیري، انجام تکالیف، ارائه بازخورد به همتایان و یا سایر انواع ارزیابی 

 علمی و مطابق برنامه درسی تدوین شده باشد. 
  هاي گوناکون، با توجه به ماهیت درس و توسط استاد مربوطه با رعایت  نحوه بودجه بندي سهم ارزیابی

پایانی تعیین می  شود. در این خصوص بودجه بندي به شرح ذیل پیشنهاد  کاهش حداکثر وزن آزمون 
 : گردد می

 10  ارزیابی تکوینی شامل تکالیف و پروژه درصد:   30تا   
 20  هاي شفاهی ارزیابی تکوینی شامل آزمون میان ترم و ارزیابی  درصد:   40تا 
 40  درصد: آزمون پایان ترم  60تا 

 

هاي آزمون و نیز کاهش سطح اضطراب  به منظور کسب اطمینان از آشنایی کامل فراگیران با نحوه کار با سامانه 
شبیه سازي شده براي دانشجویان    هايآزمون اصلی، شایسته است قبل از آغاز بازه امتحانات،   هايآزمون آنان در  

طراحی و چگونگی شرکت در آزمون و پاسخ دادن به سؤالات بر اساس دستور العمل هاي تدوین شده، آموزش  
هاي الکترونیکی مورد  شبیه سازي شده در سامانه   هايآزمون سوابق مربوط به شرکت دانشجویان در    داده شود. 

 .استفاده بایستی براي بررسی هاي آتی، ثبت شود

توانند طبق صلاحدید خود، بخشی از نمره پایان ترم را به آزمون شفاهی با استفاده  اعضاي محترم هیات علمی می 
 . اختصاص دهند هاي حوزه معاونت آموزشی دانشگاه یا دانشکده مستقل)  از بسترهاي تائید شده (بر اساس سیاست

 الکترونیکی هاي تراکمی  ارزیابی  دستورالعمل 

، شایسته است سؤالات بسته به نیاز درس، عمدتاً به صورت کوتاه پاسخ،  الکترونیکیبا توجه به ماهیت آزمون    - 1
یا جورکردنی چندگزینه  پاسخ هاي    اي و  با  از طرح سؤالات  یافته در نظر گرفته شده و حتی الامکان  گسترش 

تشریحی بلند که مستلزم دریافت زمان زیادي براي پاسخ دهی است، خودداري شود تا زمان کلی آزمون، به حداقل  
 . برسد

دهد تنوع سؤالات از لحاظ نوع و تخصیص زمان لازم براي پاسخ دهی به آن،  نتایج مطالعات مختلف نشان می 
 . باعث کاهش خطر نقض قوانین آزمون و افزایش امنیت آن خواهد شد

 
ارزیابی   - 2 حیطه در  بالاتر  سطوح  در  تحلیلی،  صورت  به  سؤالات  است  بهتر  تراکمی،  و  هاي  یادگیري  هاي 

باشد. در    براي پاسخ دادن نیاز به استدلال و تفکر عمیق توسط آزمون شونده  تاکسونومی بالا بوده به طوري که
تواند به صورت جزوه باز برگزار شود چرا که امکان یافتن پاسخ سؤال با مراجعه به کتاب یا  این صورت آزمون می 

 د.  هاي فراگیر بطور مستقیم امکان پذیر نخواهد بو یادداشت
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دهی به هر سؤال، در طراحی سؤالات بسته به نظر استاد مربوطه و با در نظر  زمان تخصیص یافته براي پاسخ  - 3
اي، در متون علمی  سؤال، در نظر گرفته شود. در عین حال براي سؤالات چهارگزینه  گرفتن سختی و تاکسونومی

 . شودثانیه) پیشنهاد می  60  و حداکثر 30 ثانیه (حداقل  45 تخصیص متوسط زمان 
 

با توجه به اینکه زمان آزمون به ازاي هر سؤال، متفاوت و محدود است، لازم است استاد براي هر سؤال در زمان  
 .ثانیه خواهد بود  45 طراحی، زمان مشخص نموده و در غیر این صورت تأیید نماید که زمان کلیه سؤالات،

 
فرادید  ساعت قبل از زمان برگزاري آزمون، سؤالات را بر روي سامانه    48  اعضاي هیأت علمی باید حداقل  - 4

بارگذاري به کارشناس مربوطه تحویل نمایند. در این مرحله بارگذاري کامل سؤالات و    بارگذاري و یا آن را براي 
امکان پاسخ دهی به آنها طبق روال پیش بینی شده باید مورد بررسی و تائید قرار گیرد. توجه به این امر ضروري  

اي باید انتخاب شود که  گونه ه  است که در سامانه مورد استفاده، تنظیمات دسترسی فراگیران به سؤالات آزمون ب
 نداشته باشند. گونه دسترسی به سؤالات  ها تا زمان دقیق شروع آزمون، هیچ آن 

 

 بهتر است اعضاي هیات علمی، شخصاً    ، در صورت امکان به منظور ارتقاء سطح امنیت برگزاري آزمون
سؤالات را در سامانه هاي مربوطه بارگذاري نموده و از قرار دادن سؤالات آزمون در اختیار سایرین (حتی  

 . کارشناسان مورد وثوق دانشگاه و یا دانشکده) جهت بارگذاري اجتناب نمایند
   بهتر است سؤالات به صورت رمزنگاري شده تهیه و ارسال شود و از ارسال فایلی که براي سایر افراد

 قابلیت بازگشایی دارد، پرهیز شود. 
  آزمون در  نهایی بارگذاري سؤالات  تأیید  و  یا  الکترونیکیهاي  مسئولیت کنترل  استاد درس  به عهده   ،

 مسئول درس مربوطه خواهد بود.
   امتحانات    کمیته اجراي تحویل سئوالات توسط استاد یا مسئول درس به  عدم  در صورت عدم بارگذاري و یا

دانشکده در موعد زمانی مقرر و یا عدم تأیید سؤالات در بازه زمانی معین، آزمون مذکور لغو و مسئولیت  
 . عواقب آن به عهده استاد، گروه آموزشی و دانشکده خواهد بود

  هاي مجازي و کاهش بار اضطرابی دانشجویان، بهتر است نمره منفی  با توجه به وضعیت و ماهیت آزمون
 . مطرح نباشد هاآزمون در این  

 تنظیمات نمایش سؤالات براي فراگیران  نحوه 

 . لازم است هر سؤال در یک صفحه نمایش داده شود  -1

منظور اجتناب از ایجاد تراکم و اشغال حجم شبکه ارتباطی  هاي زیرساختی فعلی و به  با توجه به محدودیت  -2
محتواي الکترونیکی چند رسانه اي (مانند فیلم و یا تصویر حاوي جلوه هاي ویژه)    اکیداً توصیه میشود از قرار دادن

 در پایه سؤالات، پرهیز شود 
زمان تخصیص یافته براي پاسخ دادن به هر سؤال به صورت جداگانه و شفاف در مقابل هر سؤال و در صفحه    - 3

 .نمایش، نشان داده شود

 . به تشخیص گروه وجود داشته باشد آزمونهاي الکترونیکی امکان بازگشت به سؤالات ماقبل در سوالات  -4
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  ها، ضروري است از ارتباط دادن سؤالات  در امر امکان بازگشت به سؤالات نمایش داده شده قبلی در آزمون
 .به یکدیگر جهت پاسخگویی اجتناب شود

  هاي مجازي، ضروري است چیدمان تصادفی سؤالات در سامانه  به منظور ارتقاء کیفیت برگزاري آزمون
فراهم شده و براي هر درس، بانک سؤالات با طراحی سؤالات مازاد، اما همگن از نظر سطوح حیطه هاي  

شوندگان فراهم  غیر یکسان به آزمون یادگیري ایجاد شود. در این صورت امکان ارائه سؤالات متفاوت و  
 . خواهد شد 

  دهندگان و کاهش بار اضطرابی در سؤالات زمان دار، پیشنهاد  به منظور جلوگیري از تضییع حقوق آزمون
که به عنوان    ترتیب سؤال اضافه بر سؤالات آزمون، وجود داشته باشد، به این  درصد    30تا    10  گردد می

سؤال قرار داده شود. پاسخ  12  سوال تنظیم شود ولی  10سؤالی، زمان آزمون براي10  مثال در یک آزمون
  سوال اضافه به عنوان نمره ارفاقی در نظر گرفته شده و یا اینکه به دانشجویان گفته شود صرفاً به  2به  
 . سؤال پاسخ دهند10

 
ها نیز در سامانه مورد  اي تک جوابی ضروري است امکان چینش تصادفی گزینه در خصوص سوالات چندگزینه  -5

 . استفاده فعال شود 

 ي الکترونیکی هارایندهاي اجرایی قبل از زمان برگزاري آزمون ف

 هاآزمون حداقل یک ماه قبل از زمان برگزاري  :زمان 
  ها، کارشناسان آموزش، کارشناسان فناوري اطلاعات مرکز آزمون یا دانشکدهمجري: کمیته اجرایی آزمون 

 
در بین روزها و ساعات مختلف هفته و با هدف اجتناب از ایجاد    هاآزمون به منظور توزیع مناسب زمان برگزاري    -1

حجم بالا در شبکه هاي ارتباطی زیر ساختی کشور (به دلیل اتصال همزمان کاربران متعدد در روز   تراکم و اشغال
در دانشکده ها طراحی    هاآزمون مجازي)، جدول زمان بندي    هاي آزمون و ساعت مشخص به سامانه هاي برگزاري  

 و در کمیته اجرایی بررسی و پس از تأئید در اختیار دانشکده قرار می گیرد. 
   

  ها با هماهنگی آموزش دانشکده ها  ها، ساعات برخی از آزمون در صورت همزمانی تعداد زیادي از آزمون
روز قبل از شروع اولین آزمون مجازي،    95  ها، حداقلتغییر داده شود و برنامه زمانی نهایی شده آزمون 

 به دانشکده ها، اعضاي هیأت علمی و فراگیران اطلاع رسانی شود. 
   در صورت همزمانی آزمون دو درس، دانشکده موظف است برنامه لازم براي پیشگیري از همپوشانی را

 .داشته باشد

   ضروري است برنامه آزمون توسط دانشکده در سامانه آموزشی دانشگاه به نحوي ثبت شود که توسط
 روز قبل از برگزاري آزمون مجازي قابل مشاهده باشد. 12 دانشجویان در کارت آزمون حداقل

  ها از طریق نماینده دانشجویان، ارسال پیامک و یا ایمیل،  بهتر است براي حصول اطمینان، برنامه آزمون
 . قرار دادن در وبگاه دانشکده و یا گروههاي آموزشی نیز اطلاع رسانی گردد

 

 .  عصر، تنظیم شود18 صبح الی  8 از ساعت هاآزمون برنامه زمانی   -2
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 اند، به  ها همپوشانی پیدا کردهبندي دانشگاه به طوري فشرده بوده که بار زیادي از آزمون ه برنامه زمان چچنان
بازه آزمون را افزایش داده و از روزهاي تعطیل تواند منظور کاهش حجم ترافیکی، دانشگاه بسته به شرایط می

 .براي برگزاري آزمون استفاده کند

 
هاي نرم افزاري و سخت افزاري به دانشجویان اعلام و به صورت مستند  ها، نیازمندي قبل از برگزاري آزمون   -3

 .  رسانی دانشگاه/دانشکده مربوطه درج شوددر پایگاه اطلاع 
یا سخت افزارهاي لازم و اعلامی  دانشجو ملزم است    - 4 افزارها و  بازه امتحانی، دسترسی خود به نرم  از  قبل 

 . شخصی، تلفن همراه، تبلت و ...) را فراهم آورد دانشگاه (اینترنت، رایانه

ها، به پنل خود مراجعه کرده و از تعریف شدن  دانشجو ملزم است یک هفته قبل از شروع بازه زمانی آزمون   - 5
اطمینان حاصل نماید. مسؤلیت عدم اطلاع به عهده دانشجو خواهد بوده و لازم است در صورتی   همه دروس خود 

 . پیگیري نمایدرا  که درس تعریف نشده است، از طریق آموزش دانشکده 

، ضروري است یک هفته قبل  الکترونیکیدر صورت عدم دسترسی دانشجو به اینترنت یا سایر ملزومات آزمون    -6
هاي لازم با آموزش دانشکده را انجام داده و دانشکده نیز تمهیدات لازم را با لحاظ شرایط  آزمون، هماهنگی از  

) براي این  الکترونیکیهاي  براي اخذ آزمون حضوري در محل دانشکده (مطابق با قوانین آزمون   خاص بیماري  
 دسته از دانشجویان فراهم آورد 

د مرکز پاسخگویی تلفنی به مشکلات دانشجویان با شماره اعلامی، قبل و حین برگزاري آزمون متشکل  یجاا  -7
   ها، کارشناسان مرکز آزمون و کارشناسان فنی ضروري است.از یک نفر کارشناس آموزش از کلیه دانشکده

 

   تلفن هاي مرکز پاسخگویی پیش از برگزاري آزمون باید توسط دانشگاه به کلیه دانشجویان،  ضروري است
 .به نحوي شایسته، اطلاع رسانی شود

  یا  دانشگاه می ایمیل  از  بهتر  راستاي شفاف سازي  به شرایط و زیر ساخت هاي خود و در  تواند بسته 
 .هاي دیگر هم براي پشتیبانی دانشجویان استفاده کندسامانه

 
سروري مستقل با ظرفیتی  دهندگان خود در هر نیمسال تحصیلی،  بهتر است دانشگاه با توجه به تعداد آزمون   -8

تعداد  با  پشتیبان   متناسب  و دستورالعمل  آزمون  نوبت  در هر  و  کاربران  به صورت مجازي  را  اطلاعات  از  گیري 
 .اي اختصاص دهدلحظه

افزارهاي ناظر، لازم است  ها توسط نرم المللی و لزوم آغاز نظارت بر این آزمون ا توجه به تجربیات مشابه بینب  - 9
ارائه سؤالات    اطلاعاتی مستند  آزمون دهنده،  روزترین عکس  آزمون دهندگان همانند تصویر کارت ملی، به  از 

راستی آزمایی (رنگ مورد علاقه، اسامی خاص و....) براي احراز هویت دانشجو، در پایگاه داده اي ثبت و درج شود.  
هاي بعدي نرم افزار سامانه آزمون براي احراز هویت و افزایش امنیت آزمون استفاده خواهد  از این موارد در نسخه 

 . شد
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 ي الکترونیکی هافرایند اجرایی نزدیک به زمان برگزاري آزمون 

 آزمون   اجرايقبل از  نیم ساعت حداقل  :زمان 
  :ن کارشناسان فناوري اطلاعات مرکز آزمو مسئول و مجري 

 

سامانه آزمون بوده و چناننه خللی در ورود به  دانشجویان نیم ساعت قبل از شروع آزمون، ملزم به ورود به    -1
 . باشد، باید بلافاصله موارد را به اطلاع کارشناس مربوطه برسانند سامانه وجود داشته

   به آزمون دهندگان اطلاع رسانی شده و به آنها تأکید شود مسؤلیت هرگونه تأخیر در شروع  ضروري است
 آزمون، به عهده شخص دانشجو است

 

است قبل از شروع آزمون دانشجویان فرم مربوط به رعایت اصول اخلاقی را به صورت آگاهانه تکمیل  لازم    -2
 . نموده و تیک مربوط به آن را در سامانه آزمون فعال نمایند 

 فرایند اجرایی هنگام برگزاري آزمون

دقیقه بعد از شروع آزمون، مجاز به شرکت در آزمون می باشند. بدیهی است پایان    10دانشجویان حداکثر تا    -1
دهندگان شبیه سایرین بوده و زمان اضافی به آنها داده نخواهد شد. به عبارت دیگر اگر  آزمون   آزمون براي این

آزمون دهنده بخواهد به سوالات آخر برسد، لازم است پاسخگویی سوالات اولیه را سریعتر از زمان در نظر گرفته  
دقیقه با توجه به اینکه با تأخیر آزمون دهنده زمان    30هایی با زمان زیر آزمون در    شده براي هر سوال انجام دهد.

 .دقیقه ورود، با در نظر گرفتن زمان آزمون، کاهش یابد10  زیادي از آزمون و سؤالات را از دست میدهد، مجوز

آزمون به دلیل بروز مشکلات نرم افزاري یا سخت    هنگام برگزاري در صورتی که دانشجویی در ابتدا یا در    - 2
اینترنت و ..). دچار قطعی اینترنت شود، لازم است در اسرع وقت با کارشناسان    افزاري (مانند قطعی برق، قطعی 

رسانی نماید. حداکثر مدت زمان  مرکز آزمون تماس بگیرد و نسبت به ورود مجدد به سامانه هماهنگی و اطلاع 
دقیقه است. عدم تماس دانشجو با    5  مجاز براي اطلاع رسانی قطعی اینترنت توسط دانشجو به کارشناس آزمون 

 باشد.  کارشناسان مرکز آزمون، به منزله عدم شرکت در آزمون می 
 

  هاي دانشجویان در این ارتباط ثبت شود  دانشگاه زیرساختی را فراهم آورد تا کلیه مکالمات و درخواست
 . تا در صورت اعتراض آتی بتواند به عنوان مدرکی مستدل، مورد استناد قرار گیرد 

 

حضور آنکال اساتید در حین برگزاري آزمون جهت پاسخگویی به دانشجویان براي رفع ابهام در برخی سؤالات،    - 3
ها  ریزي آن بر عهده دانشکده خواهد بود. در عین حال با توجه به محدودیت زمانی این آزمون ضروري است و برنامه 

آزمون شود سؤالات  پیشنهاد می  به  زمینه عدم پاسخدهی  بوده و در  ابهام  آزمون، اطلاع  فاقد  در حین  دهندگان 
 . رسانی لازم انجام شود 

 هاي الکترونیکی فرایند اجرایی بعد از برگزاري آزمون

  روز بعد از زمان آزمون 10زمان: تا 
   مجري: کمیته اجرایی آزمون، اعضاي هیأت علمی، کارشناسان آزمون و آموزش 
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شرکت کند، تصمیم گیري در خصوص    الکترونیکی در صورتی که دانشجو نتواند در بازه زمانی معین در آزمون    -1
اجرایی  مستندات، با توجه به تعدد موارد گزارش شده و نظر معاون آموزشی دانشکده، توسط کمیته    وي پس از ارائه

 .ها صورت خواهد پذیرفتآزمون 

   درخواست آزمون مجدد خود را به همراه    ،ساعت بعد از آزمون  24دانشجویان مذکور لازم است حداکثر تا
دلیل عدم شرکت در آزمون، به صورت مکتوب و همراه با مستندات به اداره آموزش دانشکده خود تحویل  
نمایند تا در خصوص وضعیت آتی ایشان تصمیم گیري شود. در این حالت اداره آموزش دانشکده ضمن  

دانشجو، در صور ادعاي مطرح شده توسط  آزمون  بررسی صحت  برگزاري  به  اقدام  تأیید اظهارات،  ت 
مجدد به صورت حضوري یا شفاهی و یا اعلام ناتمام نمره درس با برگزاري در اولین فرصت تا قبل از  

 نیمسال تحصیلی بعدي، خواهد نمود 
 

 . در صورت غیبت غیر موجه، طبق آیین نامه، نمره دانشجو در آزمون صفر لحاظ شود   -2

روز بعد از برگزاري آزمون در سامانه آموزشی دانشگاه ثبت موقت و حداکثر    10لازم است نمرات نهایی حداکثر    - 3
 . روز بعد از ثبت اولیه نمرات می باشد  3  نهایی شود. ضمناً مهلت اعتراض دانشجو به نمرات حداکثر  یک هفته بعد، 

در صورت وجود اعتراض از سوي دانشجویان به شیوه برگزاري آزمون و یا نتیجه ارزیابی در دروس مختلف،    - 4
گروه آموزشی مشکل را به همراه مستندات به اداره  دانشکده مربوطه بایستی بعد از اخذ نظرات    معاون آموزشی 

   آموزش دانشگاه و کارگروه تخصصی مربوطه جهت بررسی، ارسال نماید. 

 نه یزم  نی در ا  ان یو به دانشجو   ف، یتعر   قی دانشکده به طور دق  ي به اعتراض برا  یدگ ی رس  ند یلازم است فرا  
 شود.  ی اطلاع رسان

 هر کلاس به آموزش دانشکده، خواهد بود   ندهینما ایدانشکده و   ق یاعتراضات از طر ارسال 

 الکترونیکی  هايآزمونارزشیابی فرایند برگزاري 

  زمان: بسته به شرایط دانشگاه حداکثر یک ماه بعد از برگزاري آزمون 

 ،حضوري غیر  و  حضوري  آزمونهاي  کیفیت  ارزیابی  منظور  به  آزمونها  کمیته  با    مجري:  است  لازم 
 : دانشکده اقداماتی به شرح ذیل را اتخاذ فرماید )EDO(توسعه آموزش دفترهمکاري  

 برگزاري جلسات توانمندسازي اعضاي محترم هیأت علمی  -1

دهندگان به منظور کاهش تهدیدات روایی  آزمایشی مستمر براي آزمون   هايآزمون برگزاري جلسات آموزشی و    -2
 سازي 

 هاي الکترونیکی آزمون فرایند رسیدگی به اعتراضات در  

اعتراض دانشجو به دو صورت شامل اعتراض به وجود اختلال در فرآیند آزمون (مشکلات سامانه آزمون از  
 .) یا اعتراض به نمره می باشد.  .جمله قطعی برق یا اینترنت، اشکال در سوالات و . 

   اعتراض خود را ثبت می نماید و رسیدگی به    هماوا در صورت اعتراض به نمره، دانشجو در سیستم
گیرد و در صورت ایجاد تغییر در نمره، نمره جدید  امتحانات انجام می   کمیته اجرایی آن توسط اساتید و  

   .ثبت می شود  سامانه هم آوا در 
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  فرآیند آزمون، اگر اختلال در سامانه باشد پس از تایید اختلال    در صورت اعتراض به وجود اختلال در
توسط کمیته نظارت برآزمون، اجازه آزمون مجدد و یا حذف درس به دانشجو داده می شود. اگر تعداد  

شود و  باشد، آزمون مجدد به صورت حضوري برگزار می درصد    50درخواستهاي تجدید نظر کمتر از  
پس از اخذ آزمون، نمرات جدید به گروه ارسال می شود. این نمرات توسط استاد نهایی شده و با  

 ثبت شود.   هماوا امضاي مدیرگروه به اداره آموزش ارسال می گردد تا در سیستم 
 ه اعتراض مربوط به سوالات و کلید آزمون باشد، نماینده دانشجویان به همراه سوالات و کلید  چچنان

 . گرددثبت می  هماوا پاسخنامه به گروه مراجعه کرده، در صورت تغییر نمرات در سیستم 

 مجازي  هايآزمون موارد و مصادیق تخلفات در 

آیین نامه انضباطی دانشجویان، تقلب عبارت است از استفاده محرز دانشجو از اطلاعات،    33  مطابق با ماده
برخی    . آموزشی موظفتجهیزات یا امکانات به نحوي که مجاز نباشد، با قصد قبلی براي ارائه نتیجه یک فعالیت  

 : شودشاخصهاي عمومی تخلف به صورت ذیل تعریف می 

 ثبت نام در آزمون با هویت جعلی یا شرکت در جلسه آزمون به جاي آزمون دهنده اصلی  )1

 کمک به سایر آزمون دهندگان خارج از ضوابط برگزاري آزمون جهت پاسخ به سؤالات  )2

 تبانی با دانشجویان یا افراد خارج از حوزه  )3

ها یا  دهندگان همانند شبکه هاي سؤالات آزمون با سایر آزمون به اشتراك گذاري سؤالات و یا پاسخ  )4
 فضاي مجازي 

ه استفاده از آن توسط دانشگاه در زمان آزمون ممنوع اعلام  چاستفاده از کتاب، یادداشت، جزوه و هر آن )5
 .شده است

 هاي تشریحی ارسالی آزمون دهندگان (با تشخیص استاد درس) تشابه قابل توجه در پاسخ  )6

 دهندگان تشابه عکسها، محتویات فایلها یا محتواي چندرسانه اي ارسالی آزمون  )7

هرگونه تخلف درحوزه فناوري اطلاعات که در زمان آزمون به تشخیص و تائید نماینده کارشناسان فنی   )8
 . دانشگاه و یا دانشکده رسیده باشد حوزه فناوري اطلاعات 

آیین نامه انضباطی، به    33ها، ماده اي و مخابراتی در این حوزه آزمون حوزه تخلفات رایانه شایان ذکر است در 
شرح ذیل بیان شده است: درصورت ارتکاب هر یک از تخلفات در فضاي مجازي از قبیل هک کردن، ویروسی  
کردن، سابوتاژ رایانه اي (تغییر، محو، متوقف سازي و...)، تخریب رایانه (نرم افزاري یا سخت افزاري) از طریق  

جاز به اطلاعات، ضبط صدا یا تصویربرداري هاي بدون مجوز یا  نفوذ به سیستم، جاسوسی کردن و دستیابی غیرم
انتشار آنها، فروش، افشا یا انتشار اسناد، اطلاعات یا داده هاي مربوط به دانشگاه، وارد شدن به حریم خصوصی  

یا سوء استفاده از اطلاعات، تصاویر یا محصولات صوتی و تصویري صفحات  افراد در فضاي وب یا استفاده ابزاري  
شخصی افراد حقیقی یا حقوقی (اعم از اخاذي، افشا، انتشار، ... یا تهدید به اقدام در این موارد یا موارد مشابه،)  

خاص، اهانت  شنود غیرقانونی، تهیه سایتها و وبلاگ هاي غیراخلاقی و ضدامنیت ملی، تهدید و هتک حرمت اش
به مقدسات دینی، نفوذ به سایتهاي دولتی، ارسال ایمیل هاي مخرب، ایجاد دسترسی غیرمجاز یا اخلال در سطح  
دسترسی افراد، بارگذاري، دانلود یا انتشار موضوعات غیراخلاقی و کلیه جرایم عمومی در فضاي وب متخلف به  
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شود. درصورتی که تخلف تکرار گردد یا  محکوم می   10تا    4تناسب تخلف، به یکی از اقدامات انضباطی بندهاي
 . قابل تشدید است 20  اي باشد به نسبت سطح تأثیر تخلف، تنبیه تا بندداراي ابعاد گسترده 

هاي مربوطه) و متناسب با نوع تقلب، به یکی از اقدامات  در درس یا آزمون (   6  متخلف به اقدامات انضباطی بند 
  به یکی از اقدامات انضباطی بندهاي   6و در صورت تکرار علاوه بر اقدامات انضباطی بند ،  5تا    1  انضباطی بندهاي

هاي  آیین نامه انضباطی و با توجه به اینکه احتمال تقلب   35  گردد. علاوه براین مطابق با مادهمحکوم می   12تا    9
ست،  هاآزمون آزمون دادن توسط فردي غیر از آزمون دهنده اصلی) در آزمونهاي مجازي بالاتر از سایر  (قراردادي 

 : باشدذکر موارد زیر ضروري می 

اقدامات انضباطی بند  چه چنان  - 1 در    6  فرد دیگري به جاي دانشجویی در امتحان شرکت کند، دانشجو به 
شود و در صورت تکرار، اقدامات انضباطی  محکوم می 12تا    9  انضباطی بندهاي   آزمون مربوطه و یا یکی از اقدامات

تا    9  نین فرد شرکت کننده در آزمون به یکی از اقدامات انضباطی بندهاي چقابل تشدید خواهد بود. هم14  بند تا  
 . قابل تشدید خواهد بود14 محکوم شده و در در صورت تکرار، اقدامات انضباطی تا بند 12

نامه انضباطی،  آیین   36  ها در فضاي مجازي، مطابق با مادهدر خصوص به اشتراك گذاري سؤالات یا پاسخ   -2
محکوم شده و در صورت تکرار،  12تا    9  به یکی از اقدامات انضباطی بندهاي   6  متخلف علاوه بر محکومیت به بند

 . قابل تشدید خواهد بود14  اقدامات انضباطی تا بند

 هاي مجازيخلفات و اقدامات انضباطی در آزمون ت

 قواعد عمومی اقدامات انضباطی

حضوري ممکن است از ضریب ایمنی کمتري    هاي آزمون مجازي نسبت به    هايآزمون با توجه به اینکه فضاي  
برخوردار باشد، به منظور آگاهی دانشجویان با عواقب و نوع اقدامات انضباطی در نظر گرفته شده در تخلف در این  

، شایسته است مفاد مندرج در شیوه نامه اجرایی آیین نامه انضباطی دانشجویان (مصوب سیصدو پنجاه و  هاآزمون 
نین  چهشتمین جلسه شوراي عالی انقلاب فرهنگی) به نحو مقتضی به کلیه آزمون دهندگان، اطلاع رسانی شود. هم

هاي  ها، باعث از بین رفتن اعتماد عمومی به برونداد ارزیابی با توجه به اینکه نقض قوانین حاکم در این آزمون 
بالاترین اقدامات انضباطی براي تقلبات محرز در نظر گرفته شود.    مجازي خواهد شد، شایسته است بر حسب مورد،

 : آیین نامه مذکور به شرح ذیل تعریف شده است12  این اقدامات انضباطی در ماده

 احضار و اخطار شفاهی بدون درج در پرونده انضباطی دانشجو  )1
 تذکر کتبی بدون درج در پرونده انضباطی دانشجو  )2

 اخطار کتبی بدون درج در پرونده انضباطی دانشجو  )3

 تذکر کتبی و درج در پرونده انضباطی دانشجو   )4
 توبیخ کتبی و درج در پرونده انضباطی دانشجو  )5

 در درس، آزمون یا تکالیف مربوط به تخلف 25/0 دادن نمره  )6

محرومیت از تسهیلات رفاهی دانشگاه یا ایجاد تغییر در آنها، از قبیل وام، خوابگاه و غیره از یک ماه تا   )7
 تحصیل  مدت زمان باقیمانده از 

 دریافت خسارت از دانشجو در مواردي که تخلف منجر به ایجاد ضرر و زیان شده باشد   )8
 -ماه بدون احتساب سنوات  6تا  1  منع موقت از تحصیل به مدت یک نیمسال یا از )9
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 با احتساب سنوات ماه   6تا  1منع موقت از تحصیل به مدت یک نیمسال یا از   )10
 ماه بدون احتساب سنوات 12تا  6  تحصیل به مدت دو نیمسال یا ازمنع موقت از  )11
 ماه با احتساب سنوات 12تا  6  منع موقت از تحصیل به مدت دو نیمسال یا از )12
 بدون احتساب   ماه 18تا   13  منع موقت از تحصیل به مدت سه نیمسال یا از )13
 ماه با احتساب سنوات   18تا  13منع موقت از تحصیل به مدت سه نیمسال یا از )14
 ماه با احتساب سنوات  24تا  18 منع موقت از تحصیل به مدت چهار نیمسال یا از  )15
 ماه با احتساب سنوات  24تا  18 منع موقت از تحصیل به مدت چهار نیمسال یا از  )16
 تغییر محل تحصیل دانشجو   )17
 تبدیل دوره تحصیلی دانشجو از دولتی به شهریه پرداز  )18
 خراج دانشجو از دانشگاه، با حفظ حق شرکت مجدد در آزمون ورودي ا )19
 سال  5  اخراج دانشجو از دانشگاه با محرومیت از تحصیل در کلیه دانشگاه ها تا )20

 هاي مجازيوظایف دانشجویان در آزمون 

ي مجازي رعایت شود. دانشگاه ها و یا  هاآزمون موارد ذیل لازم است از سوي دانشجویان شرکت کننده در  
هاي مناسب به اطلاع دانشجویان  است تمام موارد اشاره شده را با استفاده از روش دانشکده هاي مستقل لازم  

 .برسانند

ي حضوري  هاآزمون هاي شرکت در آزمون را مطابق با آننه در  دانشجویان موظف هستند دستورالعمل  )1
نمایند. این دستورالعمل ها شامل رعایت مقررات مربوط به پوشش ظاهري در صورت    وجود دارد رعایت

لزوم استفاده از دوربین براي شرکت در آزمون، اجتناب از خوردن یا آشامیدن در زمان آزمون، ترك غیر  
 موجه محل آزمون و ... می باشد 

بهتر است دانشجویان براي اطمینان بیشتر جهت شرکت در آزمون حداقل یک دستگاه رایانه و یا گوشی   )2
در حال   با رایانه  بروز هرگونه مشکل در کار کردن  تا در صورت  باشند  داشته  نزد خود  هوشمند دیگر 

آزمون، استفاده   استفاده، پس از هماهنگی با کارشناسان مرکز آزمون از وسیله دوم جهت ورود به سامانه
 .نمایند

ي دانشگاه نسبت به شرکت در یک آزمون  هاآزمون دانشجویان موظف اند تا قبل از شروع تقویم برگزاري   )3
دانشگاه اعلام شده است، با هدف آشنایی با محیط نرم افزار، آشنایی با فرآیند برگزاري    آزمایشی که توسط 

آزمون   در  دانشجویان  عدم شرکت  از  ناشی  مسئولیت  و  نمایند  احتمالی شرکت  ایرادات  رفع  و  آزمون 
 آزمایشی بر عهده شخص دانشجو خواهد بود 

دانشجو موظف است تعهدنامه شرکت در آزمون را در مهلت مقرر و قبل از بازه آزمون تکمیل و ارسال   )4
 .نماید. عدم تکمیل تعهدنامه، منجر به عدم صدور مجوز شرکت در آزمون خواهد شد

 .دریافت کنند هاآزمون دانشجویان باید نام کاربري و رمز عبور خود را قبل از شروع بازه زمانی  )5

تغییر رمز عبور خود اقدام کند و حتما رمز  دانشجو باید در اولین نوبت ورود به سامانه آزمون، نسبت به   )6
 .مناسب ذخیره نماید جدید خود را در جاي 



 
 

 

 

36 

دانشجو ملزم است کیفیت اینترنت خود را قبل از شروع بازه امتحانات بررسی و اگر به اینترنت مناسب   )7
ه دانشجو  چچنان.  در فرصت باقیمانده نسبت به تهیه اینترنت باکیفیت اقدام نمایند   دسترسی ندارند، حتما 

به امکانات سخت افزاري، نرم افزاري و یا اینترنت مناسب دسترسی ندارند، لازم است یک هفته قبل از  
 شروع بازه امتحانات، اداره آموزش دانشکده را براي شرکت در آزمون حضوري مطلع سازند 

دانشجو ملزم است قبل از بازه امتحانی، دسترسی خود به ابزار لازم و اعلامی دانشگاه (اینترنت، رایانه   )8
 .شخصی، تلفن همراه، تبلت و ...) را فراهم آورد

، به پنل خود مراجعه کرده و و از تعریف  هاآزمون دانشجو ملزم است یک هفته قبل از شروع بازه زمانی   )9
اطمینان حاصل نماید. مسئولیت عدم اطلاع به عهده دانشجو خواهد بود و لازم    شدن همه دروس خود 

 .صورتی که آزمون درسی براي وي تعریف نشده است، از طریق آموزش دانشکده پیگیري نمایداست در  
شود دانشجو در صورت امکان حتما امکان اتصال به اینترنت جایگزین از طریق ارائه دهنده  توصیه می  )10

 .اینترنت دیگر براي مواقع قطعی اینترنت اصلی در اختیار داشته باشند

توصیه میگردد در زمان شرکت در آزمون به گونه اي برنامه ریزي شود که فقط آزمون دهنده از اینترنت   )11
استفاده نموده و سایر استفاده کنندگان (مثل اعضاي خانواده) استفاده از همان خط اینترنتی را تا انتهاي  

  زمان آزمون به تأخیر بیندازند
امکان شرکت در آزمون از طریق تلفن همراه وجود دارد ولی رایانه براي آزمون دادن مناسب تر است. در   )12

صورتی که در نسخه هاي بعدي نرم افزار آزمون براي افزایش امنیت آزمون صرفا نیاز به استفاده از رایانه  
 باشد، اعلام خواهد گردید 

در صورت استفاده از رایانه قابل حمل و یا گوشی هوشمند حتما میزان شارژ بودن باتري قبل از شرکت   )13
 . در آزمون کنترل شده و شارژر آنها در دسترس قرار داده شود

حتما نیم ساعت قبل از شروع آزمون نسبت به اتصال به اینترنت و سامانه آزمون اقدام نموده و از آماده   )14
 بودن تجهیزات سخت افزاري و نرم افزارهاي مورد نیاز براي شرکت در آزمون اطمینان حاصل شود 

در   )15 شرکت  به  مربوط  هاي  دستورالعمل  به  مربوط  احتمالی  تغییرات  آخرین  از  اطلاع  ي  هاآزمون براي 
مجازي، وبگاه دانشکده، دانشگاه و یا سایر وبگاه ها و سامانه هاي اطلاع رسانی معرفی شده را به طور  

 کنترل نمایند  هاآزمون مستمر قبل و حین بازه زمانی  

 باشد می  هماواروز بعد از ثبت موقت نمرات در سامانه  3  مهلت زمانی براي اعتراض به نمرات حداکثر )16

دانشجویان باید هرگونه اعتراض به سؤالات و همننین مشکلات فنی ایجاد شده در حین برگزاري آزمون   )17
را بلافاصله از طریق نماینده کلاس یا از طریق مکانیسم هاي اعلام شده قبلی به اطلاع مسئولین مربوطه  

 . در دانشگاه برسانند
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 پشتیبانی نظام جامع ارزیابی دانشجو  : بخش سوم

  و  علمی  هیات  اعضاي  توانمندسازي  حوزه  در   زیر  هاي  فعالیت  دانشجو  ارزیابی  جامع  نظام  پشتیبانی   جهت
 شود:  می  انجام  هاآزمون   در حوزه فعال  اساتید  تشویق 

 تحصیلی  افت  داراي دانشجویان  با برخورد  نحوه 

  در  زیر   فرایند  کمیته این  در.  کندمی  فعالیت دانشکده  تحصیلی پیشرفت کمیته  دانشجویان  این با برخورد  جهت
 باشد:  می  اجرا  حال

 صورت  دانشکده  تحصیلی  افت  و  مشروط  دانشجویان  اسامی  دریافت   آموزشی   معاونت  از   جداگانه  به 
 .دانشگاه

  آموزش   طریق   از   دانشکده   تحصیلی   وافت  مشروطی   دانشجویان   اسامی   با   لیست  این   دادن   مطابقت  
 .دانشکده

  انتخاب   با   مشاور   استاد   یک   معرفی   و   دانشکده  آموزش  به  مراجعه   براي  مشروط   دانشجویان   از   دعوت  
 دانشجو 

  دانشجو   تحصیلی  افت علت  تعیین  براي  مربوطه  هاي فرم تکمیل  و دانشجو   با  مشاور استاد  مصاحبه 

  طریق   از   دانشکده/دانشگاه  مشاوره  دفتر  در   مشاورین  به  مراجعه   براي  مشروطی   دانشجویان  از   دعوت  
  دانشجویان   تک تک   با   فعلی  شرایط   به  توجه   با   حاضر   حال   ها (در دانشجویی دانشکده   امور   یا   آموزش 

 شود) می  گرفته تماس  پزشکی   مشاوره دانشکده دفتر  طریق از  تحصیلی  افت و مشروطی

  مشاوره  جلسات  آنها  براي   مربوطه  کارشناسان  ید  صلاح   و  لزوم  صورت   در   دانشجویان  با   از تماس   پس  
 .شود می گذاشته

  امکان   صورت   در  و   دانشجویان  با   تلفنی   تماس  برقراري   یا   مراجعه  از  بعد   مشاورین   کار   روند   پیگیري  
 دانشکده  آموزش  و  مشاور استاد توسط آنها مشکل  براي حل لازم  اقدامات

 مربوطه   جدول  در  شده انجام  اقدامات گزارش تنظیم 

 پزشکی   دانشکده   تحصیلی   پیشرفت  در هسته  مشروطی   دانشجویان   وضعیت  مورد   در   بازخورد   و   نتایج   ارائه 

  دانشجویان   به شده ارائه خدمات  اثربخشی جهت دانشکده  مشاور  توسط دانشجویان  وضعیت پیگیري 

 
 ت: اس زیر   موارد از  یکی تحصیلی  افت تشخیص معیار
  متوالی ترم دو در نمره دو میزان به معدل کاهش 
  درس سه در مردودي 
 ترم یک مشروطی 
 ایر اتید  مسـئول  یا  آموزشـی معاونت که  مواردي  سـ اور  اسـ  دانشـجو  عملکرد  دهدمی  تشـخیص  دانشـکده مشـ

 .کاهش است به رو

 باشند  می  دستورالعمل   این  مشمول  نیز  داشته  )رکود(  14  تا  12  بین  معدل  میانگین  پیوسته  که  دانشجویانی. 

 

 

 



 
 

 

 

39 

 اساتید   توانمندسازيتضمین کیفیت ارزیابی دانشجویان با 

شود را  هاي اساتید در زمینه ارزیابی دانشجویان انجام  تمامی اقداماتی که در راستاي ارتقاء و تقویت مهارت 
هاي آموزشی مربوط به اصول طراحی آزمون استاندارد، طراحی  این اقدامات شامل برگزاري دوره   شود؛شامل می 

ها با پیشنهاد  باشد. این دوره هاي کمی و کیفی ارزیابی سؤالات آزمون و... می آزمون بر اساس تاکسونومی، شاخص
اساتید   توانمدسازي  دانشکده، توسط واحد  آموزش  توسعه  اساتید، دفرت    آموزش  توسعه  و  مطالعات   مرکز  و خود 

  آئین منطبق بر   اساتید توانمندسازي جامع  هايبرنامه قالب  در هادوره   این دانشگاه برگزار خواهد شد. علاوه بر این
برگزار    ) 1399  ویرایش  مهارتی   هاي   دوره  در   پزشکی  علوم   هايدانشگاه   علمی   هیات   اعضاي   توانمندسازي   نامه
 شود.  می

 هاآزمون حوزه در  فعال   اساتید تشویق 

 : شود  می انجام زیر   موارد براساساند فعالیت داشته  دانشجو  ارزیابی ي که در حوزه اساتید  تشویق 

 معادلسازي   بر   مبنی  91  اردیبهشت  مصوب  علمی  هیأت  اعضاء  استخدام  نامهآیین  104  ماده  4  تبصره  به  توجه  با  
  جهت   آموزشی  معادل   واحد   عنوان  به EDO و EDC در  آموزش  توسعه   مراکز  علمی   هیأت   اعضاء  هاي فعالیت
  دانشگاه   پزشکی  آموزش  توسعه  و   مطالعات  مرکز  مصوبات  براساس  و   ارتقاء  و  سالیانه  ترفیع  در   نمودن   لحاظ 
  شود،  می منظور آموزشی هايفعالیت  معادل  که آموزش   توسعه هايفعالیت  مصادیق  ،از نیشابور پزشکی  علوم

  عملکردي   هاي آزمون   سرپرستی  و  طراحی  و   فراگیر  ارزشیابی  ابزارهاي  و  فرایندها   بازنگري   و   ریزيبرنامه
)Mini-cex, DOPS, …   (می   تخصیص  آن   به  آموزشی   واحد   یک   معادل  فعالیت  ساعت   24  هر   که  است  

 .یابد

 علمی   هیات  ارتقاي  نامه  آئین  2  ماده  6  بند  و  آموزشی  پژوهیدانش   هايفعالیت  ارزشیابی   نامهشیوه   براساس  
  از   توانند  می  باشند   داشته  نوآوري  ارزیابی دانشجو  حوزه   در  که  اساتیدي   ،   398  ماه  مرداد   مصوب  ها  دانشگاه

 .نمایند استفاده  مرتبه ارتقا  براي پژوهی  دانش امتیاز

 فرایند   توانندمی   باشند  داشته  نوآوري  دانشجو  ارزیابی   حوزه  جمله  از  پزشکی  آموزش  هاي  حوزه  در  که  اساتیدي  
  کسب   صورت  در   داوري   از  پس  فرایندها  این.  نمایند   ارسال  دانشگاه  مطهري  جشنواره  دبیرخانه  رابراي  خود

  جشنواره   در  امتیاز  کسب  صورت  در   و  دانشگاهی   برتر  یا  و  شده  پذیرفته  فرایند  عنوان  به  تواندمی   لازم  امتیاز
  برگزیده   هايفرایند .  نماید  دریافت  جایزه   و  شود   انتخاب   کشوري   فرایند برگزیده  عنوان   به  تواندمی   کشوري
فعالیت   نامه  شیوه  براساس   تواندمی   همچنین   اساتید   مرتبه  ارتقا   براي   آموزشی  پژوهی دانش   هاي ارزشیابی 
 شود.  استفاده 

 پزشکی   علوم  دانشگاه   آموزشی   شوراي   نهمین  و   شست   مصوبه   آموزشی  برگزیده  استاد   نامه   آئین   براساس  
  در   انضباط   و  نظم  و  فراگیران   ارزشیابی  در  نوین  هايروش   اجراي  در  مشارکت  و   اندازي  راه  مورخ...،  نیشابور
  هیات   انتخاب   معیارهاي   عنوان   به   مربوطه  گروه  در   سوالات   طراحی   در   مشارکت  و  ارزشیابی دانشجویان   اجراي
 .است آموزشی  برتر  علمی
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 دانشجویان به  بازخورد  ارائه

 

بازخورد یکی از شیوه هاي مهم تضمین کیفیت ارزیابی دانشجویان است. بازخورد به دانشجویان این امکان را  
  ارائه . می دهد تا از نقاط قوت و ضعف خود در یادگیري آگاه شوند و براي بهبود عملکرد خود در آینده تلاش کنند

 : شودمی  انجام زیر هاي روش  به تحصیلی  پیشرفت  هايآزمون   برگزاري از  بعد دانشجویان  به بازخورد

 هماوا سامانه در  ها آزمون  کمی  نتایج  ارائه 
 درس  استاد توسط هماوا   سیستم در دانشجویان   اعتراض  به  پاسخ در تشریحی  و  کتبی بازخورد  ارائه 
 آزمون اجرایی/علمی   کمیته اعضاي  توسط دانشجویان هاي اعتراض  به پاسخ در  تشریحی  بازخورد  ارائه 
 دانشجویان  تکوینی   ارزیابی   در   ها   پروژه  و   تکالیف   به   پاسخ  در   دانشجویان   به   تشریحی   و  کتبی   بازخورد   ارائه 
 بالینی  دانشجویان لاگ  کیس  و بوك لاگ  فولیو، پورت  سیستم در تشریحی  و  کتبی بازخورد  ارائه 
 بالینی  دانشجویان آسکی   هايآزمون   برگزاري از  بعد  شفاهی  بازخورد  ارائه 
 کار  محل  هايارزیابی  در   دانشجویان  هايفعالیت  مشاهده  از بعد دانشجویان  به شفاهی  بازخورد  ارائه 
 اساتید  توسط  دانشجویان  به انفرادي بازخورد  ارائه 

 مجازي هايآزمون  فنی  پشتیبانی 

بی  مزایاي  و  دقت  به سرعت،  توجه  آزمون با  به  شمار  اقبال  الکترونیکی،  برگزاري  هاي  و  این شیوه  استفاده 
ها  ها رواج پیدا کرده است؛ از طرفی برگزاري با کیفیت و ایمن این آزمون در اکثر دانشگاهي الکترونیکی  آزمونها

 حمایتی است که باید مد نظر قرارگیرد، برخی از این اقدامات عبارتند از: مستلزم اقدامات 
 سرور باند پهناي مدیریت 
 آزمون سرور از مناسب و امن نگهداري 
 آزمون افزار نرم بروزرسانی براي یشنهاداتپ 
 آنها رفع جهت در اقدام و افزاري نرم و افزاري سخت مشکلات و موانع بررسی 
 افزار نرم به ورود زمان تا دانشکده آزمون مسئولین و اساتید دانشجویان، فنی مشکلات به  پاسخگویی 

 

معاونت    مجازي  آموزش   واحد  عهده  به  مجازي  هايآزمون   فنی  پشتیبانی  اطلاعات  فناوري  کارشناسان  و 
 . باشدمی دانشکده  / دانشگاه  آموزشی

 هاآزمون  نتایج  و  پرونده به   دسترسی

  به  دسترسی   زیر   شرایط   در   نماید  استفاده  آزمون   فرایند   و  نتایج   آزمون،  پرونده   از  بخواهد  فردي  که  صورتی   در

 :بود خواهد  پذیر  امکان ایشان  براي موارد  این

 باشد نیشابور پزشکی علوم دانشگاه کارمند یا دانشجو عملی، هیات متقاضی عضو. 

 درتقاضـاي دسـترسـی جهت اسـتفاده در یک کار پزوهشـی باشـد، طرح پزوهشـی متقاضـی باید    صـورتی  در  
گاه کی  علوم  دانشـ ابور    پزشـ د ونیشـ ده باشـ ویب شـ ی معاونت  از  اينامه  یا تصـ  و  مطالعات  مرکزیا    و  آموزشـ

 .باشد داشته هاآزمون بررسی جهت ،نیشابور پزشکی علوم دانشگاه پزشکی آموزش توسعه
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 شود انجام استاد یا و دانشجو نام ذکر بدون نتایج، عمومی انتشار که صورتی در. 

 نیشابور   پزشکی  علوم  دانشگاه  نام  ذکر  با  نیشابور  پزشکی  علوم  دانشگاه  معنوي  حق  مقالات،  چاپ  در  

 .شود رعایت

  طرح   براي  بخواهند  و  باشند  نیشابور  پزشکی  علوم  دانشگاه   از   خارج  فرد  این  که  صورتی  در  است  ذکر  به  لازم
  در   ایشان   درخواست  ابتدا  باید  نمایند   استفاده   دانشگاه  این   هاي آزمون   فرایندها  و  نتایج   آزمونها،   پوشه   از  پژوهشی
  شوراي   در  ایشان  درخواست   دانشگاه،   آموزشی  معاونت  با  مکاتبه  طریق  از   سپس  و   شود  مطرح  پژوهشی  معاونت
  پزشکی   دانشکده  با   شورا  این   در   ایشان  طرح   انجام  با  موافقت   صورت   در .  گیرد  قرار  بررسی   مورد  دانشگاه  آموزشی

  عمومی  نتشار(  دوم  شرط   است  لازم  علاوه   به.  است  دارا   را   اول  شرط   ایشان  صورت   این   در   و   شود  انجام  مکاتبه  باید
  همکاري   تشکر   و تقدیر  قسمت  در  مقاله   چاپ  در   و   شود   رعایت   نیز  )شود  انجام  استاد  یا  و  دانشجو  نام  بدون   نتایج،

 .  شود  درج نیشابور  پزشکی  علوم دانشگاه
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 بلوپرینت آزمون فرمت خام   1پیوست شماره 

 
گروه آموزشی:                   :                                       دانشکده: پزشکی            درس جدول مشخصات آزمون   

ف 
دی

 ر

 محتواي آموزشی/موضوعات اصلی  
/تعداد جلسات  مدت زمان  

 آموزش

 درصد زمان 

 اختصاص داده شده 
 تعداد سؤالات

مربوط به هر یک از سطوح اهداف تعداد سؤالات   

 (تاکسونومی بلوم)  

 شناختی

 دانش

 عاطفی

 نگرش

 روانی  

 مهارت

١         

٢         

٣         

۴         

۵         

۶         

٧         

٨         

 

 نمونه تکمیل شده بلوپرینت آزمون 
 

 زاده دکتر محمدمسعود ملک  استاد:                     دانشکده پزشکی           مقدمات بیماري هاي گوارش و کبد جدول مشخصات آزمون درس:

درصد سوالات از سوالات 

و   قبلی آزمونهاي جامع

 نکات کتاب گایدلاین 

درصد سوالات 

از اسلایدهاي 

 تدریس شده 

تعداد سوال از 

تشخیص و درمان 

 بیماري ها 

تعداد سوال از مقدمات 

بیماري (تعریف، اتیولوژي  

 و پاتوفیزیولوژي) 

 مبحث  تعداد سوال 

 بیماري هاي مري  4 3 1 50% 50%

 بیماري هاي معده  8 6 2 50% 50%

 بیماري هاي روده باریک  6 4 1 50% 50%

 بیماري هاي کولون  6 5 1 50% 50%

 بیماري هاي پانکراس  4 3 1 50% 50%

 مجاري صفراوي بیماري هاي  4 3 1 50% 50%

 بیماري هاي کبد  8 6 2 50% 50%

 جمع تعداد سوالات  40 30 10 20 20
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 چک لیست میلمن   2پیوست شماره 

 

 خیر بلی آیتم ها  ردیف

١  
   از دهستفاا  معد(ست ا   هشد دهستفاا فراگیران فهم قابل تکلما از  و ستا  ضحوا و  شنرو تالاسو

 ) ريختصاا علائم و تکلما
  

   .اردند ارقر السو یک در مطلب یا مساله یک از یک از سوالات بیشدر هیچ   ٢

   ست. ا  هشد نوشته   السو تنه در کامل ر طو  به صلیا در تمام سوالات مطالب  ٣

   ست. ا هشد داده ار قر السو تنه ينتهاا  در چین خالی، نقطه يدر سوالات جا  ۴

   نیست. ضافها  تطلاعاا ويحا الهیچ کدام از سو  ۵

   ست. ا ستدر نشاییا  و ملاییا نظر از گزینهها  و  تالاسو تنه در فتهر رکا به تکلما  ۶

   ست. ا هشد هکشید خط آن یرز یا هشد داده هجلو  برجسته  تنه سوالات در منفی تکلما  ٧

   نیست.)  مضاعف منفی( منفی دو هر ها گزینه و السو در هیچ کدام از سوالات تنه  ٨

   ست. ا هنشد دهبر  ردر سوالات بکا "قفو اردمو از امهیچکد" یا "قفو اردمو همه" گزینه  ٩

   . ..)و همیشه ،هرگز ،معمولاً ،ستا ممکن( نیست هکنند یتاهد دقیو هاي سوالات گزینه در  ١٠

   نیست.  طولانیتر  یا تر هکوتا گزینهها سایر از  ستدر گزینه و  دهبو هکوتا هاي تمام سوالات گزینه  ١١

   .  ستا  نرفته رکا به ) غلط ج  لیو ستدر وب لفا: لمثا ( هکنند گیج يها سوالاتگزینهدر هیچ یک از   ١٢

   ست. ا  السو متن مکمل يبند جمله و  ريستود نظر  از تالاسو يها گزینه  ١٣

   ست. ا  هشد نوشته  هم یرز ديعمو رتصو به  السو هر گزینه رچها  ١۴

١۵  
  یکدیگر با عموضو پیچیدگی و يمحتو ،جمله رساختا ن،گاواژ  ل،طو ظلحا از گزینههاي سوالات

 هستند. متجانس
  

     ست.ا هشد دداريخو گزینهها در مطالب ار تکر  ازدر همه سولات   ١۶

   ست. ا هشد کرذ يگیرازه ندا  حدوا ، تی که لازم استالاسو در  ١٧

   ست. ا  هشد عایتر ديعد ترتیب ه،شد آورده دعد که هایی گزینه در  ١٨

 □ سوالات بررسی شد و هیچ ایراد ساحتاري در سوالات وجود نداشتبا چک لیست فوق تمام 
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 هاشرح وظایف مسئول و تیم برگزاري آزمون چک لیست  :  3پیوست شماره 

 
کارشناس مسئول دایره امتحانات یا رابطین آزمون در گروه هاي علوم پایه و بالینی باید قبل از شروع آزمون،  

 : موارد زیر را اجرا کنند

 دانشجو  هیته از طر  ان یفهرست  درس  ی  آموزش   ي هاکارشناسان گروه   ي با همکار  هماواسامانه    ق ی هر 
 مربوطه

 به تعداد دانشجویان  و چاپ سئوالات آزمون  افتیدر 

 فرادید سامانه الکترونیکیی در  هاي هر آزمون   يبرا ان یدانشجو   ی و ورود اطلاعاتمعرف 

 براي آزمونهاي کاغذي  نام و مشخصات دانشجو و درس مربوطه  يبارکد حاو يدارا  يهاپاسخنامه  هیته 

  بسته بندي ایمن سئوالات و پاسخنامه و حفظ آن در گاوصندوق مخصوص تا روز برگزاري آزمون 
 گاوصندوق مخصوص ) تا زمان آزمون قرنطینه/ ها در محل امن ( سئوالات و پاسخنامه  ي نگهدار 

 مه  نییتع (بررس   ي ساز  ایو  آزمون  تنظ  ها، ی صندل  یمحل  سالن،  سالن  مینور  در  مناسب  حرارت    درجه 
 ) امتحان

 مراقبت از جلسه آزمون  ن یاز قوان نیاز اطلاع مراقب نانیآزمون و اطم نی مراقبحضور برنامه زمانی نظیم ت 

 ریزي شده در تاریخ و ساعت برنامه  هاآزمون  و برگزاري  اجرا 

 ان یدانشجو  ابیحضور و غ ستیل هیته 

  آزمون در تمام مراحل  تیامن حفظ 

 مربوطه  ی سئوالات از گروه آموزش د یکل افتیدر 

  مربوطه  ی ها به گروه آموزشآزمون  ج ینتا ارسال تنظیم و 

  افزار اختصاص شماره صندلی به هر دانشجو به صورت تصادفی با استفاده از نرم 
  شماره گذاري مجموعه سئوالات آزمون بر اساس شماره صندلی دانشجو 
  قرار دادن پاسخ نامه هر دانشجو در کنار مجموعه سئوالات مربوط به همان دانشجو 
  انتخاب مکان مناسب براي برگزاري آزمون با توجه به تعداد دانشجویان 
  مترسانتی  120تا100کنترل صندلی ها از نظر سالم بودن و تنظیم فاصله مناسب براي صندلی ها (بین( 

  کنترل کیفیت و ایمنی وسایل سرمایشی و گرمایشی سالن امتحان 
  تهیه صندلی براي دانشجویان چپ دست 
   کنترل عملکرد لامپ ها و تامین نور و روشنایی کافی سالن امتحان 
  کنترل وضعیت پرده هاي سالن امتحانات در نقاط مشرف به نور خورشید 
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  آزمون از قبل مرحله در واحدها مهمترین اقدامات: 4پیوست شماره 

 

  دفتر توسعه آموزش دانشکده پزشکی  توسط هاوه گر مدیران از بلوپرینت ارائه درخواست  

  توسط  هاه گرو مدیران  به کوریکولوم  با تطبیق  نظر  از بلوپرینت تایید  عدم یا  تایید  اعلام EDO  از پس 

  بررسی

 امتحانات و مسئول برگزاري اجرایی آزمون  کمیته به گروه توسط آزمون از قبل روز سه سوالات ارائه  

  سوالات نوع و تعداد اساس بر  مربوطه استاد توسط آزمون زمان مدت تعیین  

  آزمون از قبل روز  (یک امتحانات کمیته برگزاري توسط  هماوا ساامانه از جلسه به  ورود کارت بارگذاري 

  صندلی) شماره و آزمون مکان از دانشجو اطلاع جهت

  ناظرین به آزمون حین در حرفهاي اخلاق مشی خط و حقوق ،موازین ارائه  

  تحویل و آزمون محل در آزمون از قبل دقیقه 15 آزمون مراقبان و ناظران حضور جهت رسانی اطلاع 

  آزمون جلسه در امتحانات مسئول برگزاري  از سوالات گرفتن

  سوالات به پاسخگویی جهت آزمون محل در حضور جهت اساتید با امتحانات کمیته برگزاري هماهنگی 

  دانشجویان احتمالی

  ناظرین توسط امتحان محوطه به ترتیب و نظم حفظ با دانشجویان هدایت  

  مربوطه ناظر توسط آزمون کننده شرکت با جلسه به ورود کارت مشخصات تطبیق  

  ناظرین توسط  امتحان  جلسات به ورود  هنگام در  تاپ،  لپ همراه، تلفن جزوه،کتاب، نداشتن همراه کنترل  
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 : مهمترین اقدامات ناظران امتحانی در حین برگزاري آزمون 5پیوست شماره 

 
 طی مدت زمان برگزاري آزمون مهمترین وظایف ناظران عبارتند از: 

 آزمون سالم و درست برگزاري از مراقبت و آزمون سالن کنترل  

 ها پاسخنامه و آزمون سوالات  توزیع در همکاري  

 صورتجلسه این در غایبین  درج و آزمون صورتجلسه در کنندگان شرکت امضاي  اخذ  

 مستند غیر موارد درج یا و صورتجلسه به الصاق  براي امتحانات مسئول به  شده کشف تقلب موارد تحویل  

 دانشجویان بین در نوشتاري لوازم کردن بدل و رد از جلوگیري  

 صندلیها بین دانشجویان در مورد بی تردد  از پرهیز  

 مراقبان دیگر با صحبت از پرهیز  

 مقرر ساعت در آن پذیرفتن  پایان و آزمون موقع به شروع در دقت  

 نهایی بندي جمع و آمادگی جهت دانشجویان به آزمون نهایی دقیقه 5 اعلام  

 آزمون  اتمام از قبل جلسه ترك از خودداري 

  جمع آوري پاسخنامه هر دانشجو توسط شخص ناظر قبل از بلند شدن دانشجو از صندلی 

    جمع آوري، شمارش و تحویل پاسخنامه ها به کارشناس دایره امتحانات پس از خروج همه دانشجویان
 از جلسه آزمون در انتهاي آزمون،  

   این    ؛آوري شده توسط کارشناس دایره امتحانات در صورتجلسه آزمون هاي جمع پاسخنامه تعداد  ثبت
 . صورتجلسه توسط اساتید حاضر در جلسه و نماینده دایره امتحانات یا ناظرین امضاء خواهد شد 
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 فرم گزارش تحلیل کمی آزمونهاي گروه/رشته :  6پیوست شماره 
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 رشته پزشکی عمومی هاي تحلیل کمی آزمون نمونه فرم تکمیل شده 

 
 ای های الکترونیکی چندگزینه فرم گزارش تحلیل آزمون 

 

اي برگزار شده عبارتند از: میانگین نمرات، انحراف معیار، میانگین ضریب تمیز و دشواري گزینههاي چند گیري جهت تحلیل سؤالات آزمونههاي مورد انداز در این گزارش مهمترین شاخص      

 هاي آماري درج شده در سطر اول جدول، در ادامه تعریف هر کدام ارائه شده است.سؤالات هر آزمون. براي روشن شدن مفهوم هر یک از شاخص 

باشد؛ نمره کل یا بالاترین نمره معادل تعداد سؤالات هر آزمون  این شاخص معرف متوسط نمرات کسب شده از پاسخ به سؤالات آزمون با توجه به تعداد سؤالات می   ):Meanمیانگین (  -1

 باشد. می

هر چه انحراف معیار   .تاس   از میانگین نمرات  هااعضاي یک مجموعه از داده   انحراف معیار، عددي براي نشان دادن میزان پراکندگی  ):Standard Deviationانحراف معیار (  -2

 ها به میانگین نزدیک هستند و پراکندگی اندکی دارند. تري باشد، نشانه آن است که دادهها عدد پایین اي از دادهمجموعه 

 ؛اند به آن پاسخ صحیح بدهنداز داوطلبان توانسته درصدي /توان نتیجه گرفت که چه تعداداز محاسبه ضریب دشواري هر سؤال می ):Difficulty Coefficientضریب دشواري ( -3

  30اي ضریب دشواري بین سطح مطلوب سؤالات چهار گزینه .اگر همه داوطلبان به سؤال پاسخ صحیح بدهند آن سؤال آسان بوده و اگر هیچ یک از داوطلبان پاسخ ندهند آن سؤال دشوار است 
 .آسان و نامناسب قلمداد می شوند  100تا  71سؤالاتی سخت و نامناسب و ضریب دشواري بین  29می باشد. ضریب دشواري صفر تا  70و 

تواند عددي بین  ضریب تمیز می  .پردازدضریب تمیز به بررسی قدرت سؤال از حیث تشخیص و تفکیک داوطلب قوي از ضعیف می   ):Distinction Coefficientضریب تمیز (  -4

باشد لذا بهتر است  اند و این با کل آزمون همگن نمی پایین نسبت به افراد سطح بالا عملکرد بهتري داشته  %27ست که افراد  ا  معنی  بدین  باشد  صفر   یا  منفی  آمدهدست   به  عدد  اگر.  باشد  1  تا   -1
   .نزدیک باشد آن سؤال در تمایز دادن بین داوطلبان خوب از بد به خوبی عمل کرده است  1آن سؤال حذف شود یا نمره آن به سایر سؤالات داده شود در مقابل اگر ضریب تمیز سؤال به 

 1402- 1در نیمسال اول  پزشکی عمومی      مقادیر مربوط به تحلیل کلی آزمونهاي پایان ترم  گروه/رشته 

نام   نام آزمون  ردیف 
میانگین  کنندهشرکت  سؤالات  استاد

 نمرات 
انحراف 

 معیار 

P   ضریب
 دشوراي

: سخت   0-   0/ 29
 و نامناسب 

70 /0 -  30 /0   :
 مناسب 

آسان و :    1  - 0/ 71
 نامناسب 

d   تمیز ضریب 
سؤالات    <0/ 4

 مناسب و خوب 
تقریبا    0/ 30  - 0/ 39

 خوب 
نیاز به   0/ 20  - 0/ 29

 تجدیدنظر 
سؤالات   0/ 19  > 

 ضعیف

 وضعیت کلی سؤالات

 سخت  مناسب  آسان 

1(  

علوم تشریح  
وگوارش  

 (میان ترم) 
- 13 28 39 /9 35 /2 *72 /0 43 /0 9 4 0 

2(  

مبانی خطر و  
(میان بلایا 
 ترم) 

- 30 11 27 /20 95 /2 68 /0 24 /0 15 12 3 

3(  
گوارش  

 ) 3(کوئیز
- 11 27 22 /8 21 /2 *75 /0 48 /0 6 5 0 

4(  

اسکلتی  
عضلانی 

  -1(کوئیز 
 ) 1ترم

- 15 34 12 95 /1 *80 /0 35 /0 11 4 0 

5(  
  3کوئیز 

 3گوارش ترم  
- 10 31 16 /8 70 /1 *82 /0 44 /0 7 3 0 

6(  

  2کوئیز 
اسکلتی  

عضلانی ترم  
1 

- 34 14 85 /9 79 /2 70 /0 46 /0 10 4 0 

7(  

باکتري 
شناسی (میان  

 ترم) 
- 31 34 38 /22 48 /3 *75 /0 31 /0 24 5 2 

8(  

اسکلتی  
عضلانی 

فوقانی (پایان  
 ترم) 

- 19 34 17 /12 20 /4 64 /0 45 /0 9 10 0 

9(  

علوم تشریح  
ادراري 

 (میانترم)
- 23 32 67 /13 04 /4 68 /0 45 /0 10 12 1 
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10(  

مقدمات  
بیماري هاي  

 جراحی 
- 30 27 51 /28 63 /2 *95 /0 ***20 /1 29 1 0 

11(  

علوم تشریح  
- (گوارش

1401 ( 
- 40 32 03 /28 77 /6 70 /0 39 /0 21 19 0 

12(  

علوم تشریح  
(سیستم  
ادراري و 

 ) 1401-غدد

- 15 32 18 /12 49 /2 *81 /0 35 /0 12 3 0 

13(  

علوم تشریح  
سیستم  
 ادراري

- 30 32 59 /20 4 68 /0 **30 /0 17 11 2 

 0 3 12 0/ 24** 0/ 85* 1/ 35 12/ 77 35 15 - آداب پزشکی   )14

15(  
آداب پزشکی 

3 
- 15 33 30 /9 88 /1 62 /0 30 /0 7 7 1 

16(  
اصول تغذیه 

 پایه
- 20 33 81 /11 57 /2 59 /0 **27 /0 7 11 2 

17(  

باکتري 
شناسی   

1401 
- 20 34 61 /16 60 /2 *83 /0 36 /0 18 2 0 

18(  
ایمنی شناسی  

 بالینی
- 20 26 92/8 34 /4 45 /0 46 /0 3 13 4 

19(  

پایان ترم  
حوادث و 

 بلایا 
- 36 11 27/23 27 /3 65 /0 **22 /0 16 17 3 

20(  
پاتوفیزیولوژي  
 گوارش و کبد 

- 40 26 26/32 91 /2 *81 /0 **20 /0 32 6 2 

21(  

شرح حال و  
معاینه 
 فیزیکی

- 8 27 03/5 03 /1 63 /0 31 /0 4 2 2 

22(  

علوم تشریح  
اسکلتی  
 (پایانترم) 

- 56 35 25/33 13 /9 59 /0 37 /0 17 34 5 

23(  
مقدمات  

 تشریح
- 40 35 25/28 18 /4 *71 /0 **25 /0 23 12 5 

 2 7 1 0/ 37 0/ 46 1/ 63 63/4 27 10 - پاتولوژي غدد   )24

 توضیحات:

اخصتحلیل داده - اتید محترم  با توجه به شـ ط اسـ ده توسـ ؤالات طراحی شـ ی از سـ ت؛ بخشـ ده بیانگر آن اسـ ل از نتایج آزمونهاي برگزار شـ ب و هاي حاصـ واري مناسـ ریب تمیز، درجه دشـ هاي ضـ

 مشخص شده است. رنگ سبز هچنین تناسب و توازن لازم در تعداد سؤالات آسان، مناسب و سخت برخوردار بوده که با 
ت که  - ته آزمونهایی اسـ ته دوم مربوط به آن دسـ ؤالات) و یا طراحی گزینه  دسـ ؤالات (نرمال نبودن توزیع سـ ریب به دلیل عدم رعایت توازن لازم در طراحی سـ ب، داراي ضـ هاي انحرافی نامناسـ

ب نمی ریب تمیز  مناسـ واري و یا ضـ ند؛دشـ ري از آزمونها با   باشـ ؤالات یا گزینهرنگ قرمز  این سـ ت که نیازمند بازنگري و تجدید نظر در نوع سـ خص اسـ ؤال می مشـ خ و انحرافی هر سـ هاي پاسـ
 باشد.

شـود مورد بازبینی و تجدید نظر قرار گیرد. به عبارت دیگر توازن در سـؤالات آسـان، مناسـب و سـخت رعایت  * دروسـی که سـؤالات طراحی شـده آن خیلی آسـان و نامناسـب هسـتند و پیشـنهاد می
 توان به احتمال وجود تقلب در امتحان اذعان نمود.ها با توجه به میانگین نمرات کسب شده و انحراف معیار به دست آمده مینشده است. در این گونه آزمون

 توان با بررسی ساختار سؤال یا گزینه هاي انحرافی، قدرت تمیز آن را افزایش یابد.**در این دروس ضریب تمیز بدست آمده اگر چه در حد قابل قبول است اما می

ؤ تند؛ دراین گونه از آزمونها، سـ عیف برخودار نیسـ خیص لازم براي تمایز میان گروه قوي و ضـ ده آن از قدرت تشـ ؤالات طراحی شـ ی که سـ ریب تمیز آنان زیر  *** دروسـ قرارد   20/0الاتی که ضـ
 دارد، بهتر است حذف شوند و سؤالات مناسب طراحی شود.

 

 
 
 
 
 
 


